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Пояснительная записка 
Итоговая аттестация (ИА) представляет собой форму оценки степени и 

уровня освоения обучающимися программы подготовки специалистов 
среднего звена (ППССЗ), соответствующей требованиям федерального 
государственного образовательного стандарта (ФГОС) по специальности 
среднего профессионального образования.  

Программа итоговой аттестации разработана в соответствии:  
– с  порядком  проведения итоговой аттестации выпускников  

образовательных учреждений среднего профессионального образования, 
утвержденного федеральным органом исполнительной власти, 
осуществляющим функции по выработке государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в сфере образования, определенного в 
соответствии со статьей 59 «Итоговая аттестация» Федерального закона 
Российской Федерации от 29.12.2012 года № 273 «Об образовании в 
Российской Федерации»;  

– с приказом Министерства просвещения Российской Федерации 
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования» № 762 от 24.08.2022г. (в ред. Приказов Минпросвещения России 
от 20.12.2022 №1152); 

– с приказом Министерства просвещения Российской Федерации 
«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации 
по образовательным программам среднего профессионального образования» 
№ 800 от 08.11.2021г. (в ред. Приказов Минпросвещения России от 22.11.2024 
№812); 

– с методическими рекомендациями Минобрнауки России от 
20.07.2015 N 06-846 по организации выполнения и защиты выпускной 
квалификационной работы в образовательных организациях, реализующих 
образовательные программы среднего профессионального образования по 
программам подготовки специалистов среднего звена;  

– с Федеральным государственным образовательным стандартом 
среднего профессионального образования специальности 09.02.07 
Информационные системы и программирование, утвержденного приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации №1547 от 
09.12.2016г., зарегистрированного в Минюсте РФ от 26.12.2016 г. 
(регистрационный № 44936);  

– с Положением о государственной итоговой аттестации 
выпускников СарФТИ НИЯУ МИФИ, обучающихся по федеральным 
государственным образовательным стандартам. 

Программа ИА разработана с учетом выполнения следующих 
принципов и требований:  

– проведение ИА предусматривает открытость и демократичность 
на этапах разработки и проведения, вовлечение в процесс подготовки и 
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проведения преподавателей техникума и работодателей, многократную    
экспертизу и корректировку всех компонентов аттестации;  

– содержание аттестации учитывает уровень требований стандарта 
по специальности – базовый.  

Предметом ИА по основным профессиональным образовательным 
программам на основе ФГОС СПО является оценка качества подготовки 
выпускников, которая осуществляется в двух основных направлениях:  

– оценка уровня освоения дисциплин;  
– оценка компетенций обучающихся.   
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

1.1 Область применения программы ИА 

Программа ИА является частью программы подготовки специалистов 
среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 09.02.07 
Информационные системы и программирование в части освоения видов 
деятельности (ВД) специальности: 

– Осуществление интеграции программных модулей; 
– Ревьюирование программных продуктов; 
– Проектирование и разработка информационных систем; 
– Сопровождение информационных систем; 
– Соадминистрирование баз данных и серверов; 

 
соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ВД.01 Разработка модулей программного обеспечения для 
компьютерных систем 

ПК 1.1. Формировать алгоритмы разработки программных модулей в 
соответствии с техническим заданием. 

ПК 1.2. Разрабатывать программные модули в соответствии с 
техническим заданием. 

ПК 1.3. Выполнять отладку программных модулей с использованием 
специализированных программных средств. 

ПК 1.4. Выполнять тестирование программных модулей. 

ПК 1.5. Осуществлять рефакторинг и оптимизацию программного кода. 

ПК 1.6. Разрабатывать модули программного обеспечения для 
мобильных платформ. 

 

ВД.02 Осуществление интеграции программных модулей 

ПК 2.1. Разрабатывать требования к программным модулям на основе 
анализа проектной и технической документации на предмет взаимодействия 
компонент. 

ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение. 

ПК 2.3. Выполнять отладку программного модуля с использованием 
специализированных программных средств. 

ПК 2.4. Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых 
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сценариев для программного обеспечения. 

ПК 2.5. Производить инспектирование компонент программного 
обеспечения на предмет соответствия стандартам кодирования. 

 

ВД.04 Сопровождение и обслуживание программного обеспечения 
компьютерных систем 

ПК 4.1. Осуществлять инсталляцию, настройку и обслуживание 
программного обеспечения компьютерных систем. 

ПК 4.2. Осуществлять измерения эксплуатационных характеристик 
программного обеспечения компьютерных систем. 

ПК 4.3. Выполнять работы по модификации отдельных компонент 
программного обеспечения в соответствии с потребностями заказчика. 

ПК 4.4. Обеспечивать защиту программного обеспечения 
компьютерных систем программными средствами. 

 

ВД.11 Разработка, администрирование и защита баз данных 

ПК 11.1. Осуществлять сбор, обработку и анализ информации для 
проектирования баз данных. 

ПК 11.2. Проектировать базу данных на основе анализа предметной 
области. 

ПК 11.3. Разрабатывать объекты базы данных в соответствии с 
результатами анализа предметной области. 

ПК 11.4. Реализовывать базу данных в конкретной системе управления 
базами данных. 

ПК 11.5. Администрировать базы данных. 

ПК 11.6. Защищать информацию в базе данных с использованием 
технологии защиты информации. 

 

соответствующих общих компетенций (ОК): 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности, применительно к различным контекстам 
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ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и 
интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 
задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую 
деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 
грамотности, в различных жизненных ситуациях 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке с учетом особенностей социального и культурного 
контекста. 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 
общечеловеческих ценностей. 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для 
сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной 
деятельности и поддержания необходимого уровня физической 
подготовленности. 

ОК 09 Использовать информационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках. 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, 
планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

1.2 Цели и задачи итоговой аттестации (ИА) 

Целью ИА является установление степени готовности обучающегося к 
самостоятельной деятельности, сформированности профессиональных 
компетенций в соответствии с федеральным государственным 
образовательным стандартом среднего профессионального образования 
(ФГОС СПО) по специальности 09.02.07 Информационные системы и 
программирование. 

ИА призвана способствовать систематизации и закреплению знаний и 
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умений обучающегося по специальности при решении конкретных 
профессиональных задач, определять уровень подготовки выпускника к 
самостоятельной работе. 

Проведение итоговой аттестации в форме защиты выпускной 
квалификационной работы и демонстрационного экзамена позволяет 
одновременно решить целый комплекс задач:  

− ориентирует каждого преподавателя и студента на конечный 
результат;  

− позволяет в комплексе повысить качество учебного процесса, качество 
подготовки специалиста и объективность оценки подготовленности 
выпускников;  

− систематизирует знания, умения и опыт, полученные студентами во 
время обучения и во время прохождения производственной практики;  

− расширяет полученные знания за счет изучения новейших 
практических разработок и проведения исследований в профессиональной 
сфере;  

− значительно упрощает практическую работу экзаменационной 
комиссии при оценивании выпускника (наличие перечня профессиональных 
компетенций, которые находят отражение в выпускной работе);  

− принятие решения о присвоении квалификации по результатам ИА и 
выдаче выпускнику документа образования и квалификации (диплома о 
среднем профессиональном образовании); − выработка рекомендаций и 
предложений по совершенствованию подготовки выпускников по 
специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование.   
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

2.1 Форма и сроки проведения ИА 

ИА включает защиту выпускной квалификационной работы 
(выполнение дипломного проекта) и итоговый экзамен (проведение 
демонстрационного экзамена). Эти виды испытаний позволяют наиболее 
полно проверить освоенность выпускником профессиональных компетенций, 
готовность выпускника к выполнению видов деятельности, предусмотренных 
ФГОС СПО. На проведение ИА учебным планом отведено 216 часов (6 
недель): 

ИА.00 Итоговая аттестация, всего недель 6 нед. 

ИА.01 Подготовка выпускной квалификационной работы 4 нед. 

ИА.02 Защита выпускной квалификационной работы 1 нед. 

ИА.03 Итоговый экзамен (демонстрационный экзамен) 1 нед. 

 

Процедура демонстрационного экзамена включает решение конкретных 
задач, а также способствует выяснению уровня подготовки выпускника к 
самостоятельной профессиональной деятельности.  

Содержание заданий демонстрационного экзамена должно 
соответствовать результатам освоения одного или нескольких 
профессиональных модулей, входящих в образовательную программу 
среднего профессионального образования. 

2.2 Условия подготовки и процедура проведения ИА 
Защита ВКР производится на открытом заседании ЭК с участием не 

менее двух третий ее состава. Решения ЭК принимаются на закрытых 
заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, участвующих  
в заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии ЭК или 
его заместителя. При равном числе голосов голос председательствующего на 
заседании ЭК является решающим.   

Решение ЭК оформляется протоколом, который подписывается 
председателем ЭК (в случае отсутствия председателя – его заместителем) и 
секретарем ЭК и хранится в архиве образовательной организации. В протоколе 
записываются: итоговая оценка ВКР, присуждение квалификации и особые 
мнения членов комиссии.   

На защиту ВКР отводится до 1 академического часа на одного 
обучающегося. Процедура защиты устанавливается председателем ЭК по 
согласованию с членами ЭК и, как правило, включает доклад обучающегося 
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(не более 10-15 минут), чтение отзыва и рецензии, вопросы членов комиссии, 
ответы обучающегося. Может быть предусмотрено выступление 
руководителя ВКР, а также рецензента, если он присутствует на заседании ЭК. 
Во время доклада обучающийся использует подготовленный наглядный 
материал, иллюстрирующий основные положения ВКР.  

На защиту дипломного проекта отводится до 45 минут. Защита ВКР 
включает:  

− доклад выпускника (не более 15 минут);  
− зачитывание рецензии и отзыва о ВКР;  
− вопросы членов экзаменационной комиссии и ответы выпускника на 

вопросы.  
ВКР оценивается экзаменационной комиссией в баллах: отлично (5); 

хорошо (4); удовлетворительно (3); неудовлетворительно (2). Результат 
итоговой аттестации фиксируется в протоколах.  

Демонстрационный экзамен проводится ЭК с участием не менее двух 
третий ее состава. На выполнение задания демонстрационного экзамена 
отводится до 4 часов.  

Результаты демонстрационного экзамена оцениваются   
экзаменационной комиссией в баллах: отлично (5); хорошо (4); 
удовлетворительно (3); неудовлетворительно (2), в соответствии с 
критериями.  Результат фиксируется в протоколах.  

По результатам итоговой аттестации выпускников принимается 
решение экзаменационной комиссии о присвоении квалификации 
«Специалист по информационным системам» и выдаче выпускнику диплома 
о среднем профессиональном образовании.   

 
2.3 Содержание ИА 
2.3.1 Структура и содержание выпускных квалификационных работ  
ВКР включает следующие материалы:  
1. Пояснительную записку;  
2. Программную часть.  
Пояснительная записка выпускной квалификационной работы включает 

в себя следующие разделы:  
Введение  
Введение отражает:  
− обоснование выбора темы, определение ее актуальности и значимости 

для практики;  
− границы исследования (предмет, объект);  
− основную цель работы и подчиненные ей более частные задачи;  
− источники данных (или базы данных) и организационные структуры, 

относящиеся к проекту;  
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− связь данной работы с результатами анализа структурных элементов 
аналогичных разработок.  

1 Техническое задание  
1.1 Обоснование требований к комплексу технических средств.   
В данном пункте должны быть указаны программно-технические 

средства, используемые для проектирования и разработки задания:  
− объем оперативной памяти;  
− объем постоянной памяти;  
− тактовая частота процессора;  
− требования к составу и параметрам периферийных устройств;  
− требования к программному обеспечению.  
1.2 Описание функциональной структуры   
Указывается характеристика результата выполнения задания:   
− описание и назначение;  
− область применения будущего продукта выполнения;  
− описание всех функций разрабатываемого продукта;  
− описание информационных и управляющих связей между 

компонентами продукта. 
1.3 Характеристика программных комплексов для решения 

поставленной задачи  
Включает описание и характеристику современных языков 

программирования, языков гипертекстовой разметки, систем визуального 
проектирования, инструментальных сред быстрой разработки приложений, 
систем управления базами данных (СУБД), систем автоматизированного 
проектирования (САПР), редакторов обработки видео и аудиоинформации, 
необходимых для выполнения задания выпускной квалификационной работы.   

1.4 Расчет себестоимости разработки программного продукта  
На данном этапе рассчитываются трудоемкость разработки 

программного обеспечения; затраты на разработку программного 
обеспечения; расходы на материалы и комплектующие, отчисления на 
социальное страхование, накладные расходы, амортизационные отчисления, 
затраты на техническое обслуживание оборудования и стоимость потраченной 
электроэнергии при работе на компьютере.  

2 Технический проект  
Раздел 2 «Технический проект» должен наиболее полно отразить умение 

студента-выпускника самостоятельно и инициативно решать поставленные 
задачи в области информационных технологий. Вопросы, решаемые в данном 
разделе, требуют углубленной проработки. Разрабатываются и исследуются 
модели и алгоритмы обработки данных в разрабатываемом программном 
обеспечении.   

2.1 Описание архитектуры разрабатываемого продукта.   
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На данном этапе разрабатывается внутренняя структура проектируемого 
продукта, которая может представлять собой: иерархия модулей в проекте с 
описанием функционального назначения каждого; структура гипертекстовой 
системы; логическая структура вычислительной сети; концептуальная модель 
базы данных.   

2.2 Разработка внутренней структуры   
С учетом принятого подхода к проектированию программного продукта 

разрабатывается детальный алгоритм обработки данных и уточняется состав 
объектов и их свойств, методов обработки, событий, запускающих методы 
обработки, представленных в виде функций и процедур. Обязательными 
элементами данного раздела являются:  

− состав объектов с детальным описанием их свойств и событий;   
− состав процедур и функций с указанием их назначения;  
− детализированные таблицы разрабатываемых баз данных.   
3 Рабочий проект   
На данном этапе осуществляется адаптация программного продукта в 

базовых средствах программного обеспечения   
3.1 Программа и методика испытаний  
На данном этапе проводятся автономная и комплексная отладка 

программного продукта, испытание работоспособности программных 
модулей и базовых программных средств в соответствии с ГОСТ 19.301-79. 

Раздел «Программа и методика испытаний» должен содержать 
следующие пункты:  

− «Объект испытаний».  Указывается наименование, область 
применения и обозначение испытуемой программы.  

− «Цель испытаний». Указывается цель проведения испытаний.  
− «Требования к программе».  Указываются требования, подлежащие 

проверке во время испытаний (все функции разрабатываемого продукта) и 
заданные в п. 1.2 пояснительной записки.  

− «Средства и порядок испытаний». Указываются технические и 
программные средства, используемые во время испытаний, а также порядок 
проведения испытаний.  

− «Методы испытаний». Приводятся описания используемых методов 
испытаний. Методы испытаний рекомендуется по отдельным показателям 
располагать в последовательности, в которой эти показатели расположены в 
пункте «Требования к программе». В методах испытаний должны быть 
приведены описания проверок с указанием результатов проведения 
испытаний (перечней тестовых примеров, контрольных распечаток тестовых 
примеров и т. п.).  

3.2 Создание эксплуатационной документации   
На данном этапе создается пакет эксплуатационной документации на 
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проектируемый продукт.  
 3.2.1 Руководство системного программиста   
Руководство системного программиста (ГОСТ 19.503-79) — указывает 

особенности установки (инсталляции) программного продукта и его 
внутренней структуры — состав и назначение модулей, правила эксплуатации 
и обеспечения надежной и качественной работы программного продукта.   

Данное руководство включает следующие разделы:  
−  «Общие сведения о программе» содержит назначение и функции 

программы и сведения о технических и программных средствах, 
обеспечивающих выполнение данной программы (минимальный и (или) 
рекомендуемый состав аппаратурных и программных средств и т.п.). Если 
используется клиент-серверная технология, необходимо указать требования к 
программно-техническим характеристикам компьютера-сервера и 
компьютера-клиента.  

−  «Структура программы» содержит сведения о структуре программы, 
ее составных частях, о связях между составными частями и о связях с другими 
программами.   

−  «Настройка программы» содержит описание действий по настройке 
программы на условия конкретного применения (настройка на состав 
технических средств, выбор функций и др.).   

−  «Проверка программы» содержит описание способов проверки, 
позволяющих дать общее заключение о работоспособности программы.    

− «Сообщения системному программисту» содержит тексты сообщений, 
выдаваемых в ходе выполнения настройки, проверки программы, а также в 
ходе выполнения программы, описание их содержания и действий, которые 
необходимо предпринять по этим сообщениям.   

3.2.2 Руководство оператора  
Руководство оператора (по ГОСТ 19.504-79) — включает детальное 

описание функциональных возможностей и технологии работы с 
программным продуктом. Данный вид документации ориентирован на 
конечного пользователя и содержит необходимую информацию для 
самостоятельного освоения и нормальной работы пользователя (с учетом 
требуемой квалификации пользователя).  

Данное руководство включает следующие разделы:  
− «Назначение программы» содержит сведения о назначении программы 

и информация, достаточная для понимания функций программы и ее 
эксплуатации.   

−  «Условия выполнения программы» содержит условия, необходимые 
для выполнения программы (минимальный и (или) рекомендуемый состав 
аппаратурных и программных средств и т.п.).   

−  «Выполнение программы» содержит последовательность действий 
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оператора, обеспечивающих загрузку, запуск, выполнение и завершение 
программы, приведено описание функций, формата и возможных вариантов 
команд, с помощью которых оператор осуществляет загрузки и управляет 
выполнением программы, а также ответы программы на эти команды.  − 
«Сообщения оператору» содержит тексты сообщений, выдаваемых в ходе 
выполнения программы, описание их содержания и соответствующие 
действия оператора (действия оператора в случае сбоя, возможности 
повторного запуска программы и т.п.).   Допускается содержание разделов 
иллюстрировать поясняющими примерами, таблицами, схемами, графиками.   

Заключение   
После изложения всех частей работы следует заключение, в котором 

содержатся итоги, выводы и рекомендации по дальнейшему использованию 
созданного программного изделия. Выводы должны быть соотнесены с 
перечнем тех вопросов, которые отражены во введении.   

Список литературы    
После заключения студент приводит список литературы, 

использованной им при написании работы в количестве не менее 25 
источников с годом выпуска не ранее 2015 г. В список включаются только те 
источники, которые использовались при подготовке работы.    

Приложения  
Обязательными приложениями являются:   
− внешний вид сред разработки;  
− структура приложения;  
− концептуальная модель базы данных;  
− полный листинг программы.  
Программная часть разрабатывается с помощью программных 

комплексов, указанных в п.1.2 пояснительной записки. ВКР выполняется в 
соответствии с основными требованиями ГОСТ, ЕСПД, ЕСКД.  

Руководитель дипломного проекта осуществляет теоретическую и 
практическую помощь обучающемуся в период подготовки и написания ВКР, 
дает ему рекомендации по структуре, содержанию и оформлению работы, 
подбору литературных источников и т. д.  

Выполненная студентом ВКР передается руководителю работы для 
подготовки письменного отзыва.  

Руководитель дипломного проекта проверяет выполненные дипломные 
проекты и представляет отзыв, который должен включать:  

− общую характеристику ВКР,  
− соответствие заданию по объему и разработке основных разделов ВКР,  
− указание положительных сторон;  
− указания на недостатки в пояснительной записке, ее оформлении, если 

таковые имеются;  
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− оценку степени самостоятельности выполнения работы студентом,   
− оценку степени обладания общими и профессиональными 

компетенциями.  
Кроме того, в отзыве следует оценить обоснованность и правильность 

принятых технических решений и приведенных расчетов, грамотность и 
ясность изложения текста записи, оформление ВКР в соответствии с 
требованиями Единой системы технологической документации (ЕСТД), 
Единой системы конструкторской документации (ЕСКД), ГОСТ 2.105-95 и 
оформление списка литературы в соответствии с требованиями ГОСТ 
7.0.52008. 

 Содержание отзыва доводится до сведения обучающегося. Полностью 
готовый дипломный проект вместе с отзывом сдается студентом заместителю 
директора по УР для окончательного контроля и допуска к защите.  

Внесение изменений в дипломный проект после получения отзыва не 
допускается.  

Выпускники, не выполнившие дипломный проект, не допускаются к 
защите выпускной квалификационной работы.  

 
Перечень тем выпускных квалификационных работ  
Темы выпускных квалификационных работ закрепляются (с указанием 

руководителя) за студентом и оформляются приказом ректора НИЯУ МИФИ. 
Тематика ВКР, включенных в программу итоговой аттестации соответствует 
содержанию профессиональных модулей:   

− ПМ.01 Осуществление интеграции программных модулей;  
− ПМ. 02 Ревьюирование программных модулей;  
− ПМ.03 Проектирование и разработка информационных систем;  
− ПМ.04 Сопровождение информационных систем;  
− ПМ.05 Соадминистрирование баз данных и серверов  
Перечень заданий для выполнения ВКР  

№ Тема ВКР Наименование 
профессиональных модулей, 
отражаемых в работе 

1. Разработка локальной 
автоматизированной 
программной системы* 

ВД.01 Разработка модулей 
программного обеспечения для 
компьютерных систем 

2. Проектирование и разработка 
адаптивной программной 
системы 

ВД.02 Осуществление 
интеграции программных 
модулей 
 

3. Сопровождение программной ВД.04 Сопровождение и 
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системы обслуживание программного 
обеспечения компьютерных 
систем 

4. Разработка защиты 
автоматизированной 
информационной системы с 
удаленным доступом* 

ВД.11 Разработка, 
администрирование и защита 
баз данных 

  О⃰бъект для разработки студент выбирает индивидуально (заказ), с согласия дипломного руководителя, при 
условии, что данный объект будет соответствовать объемам дипломной работы.  

  
2.3.2 Итоговый экзамен   
Итоговый экзамен проводится в форме демонстрационного экзамена с 

учетом требований стандартов WorldSkills с целью определения соответствия 
результатов освоения образовательной программы требованиям 
стандартов WorldSkills и федерального государственного образовательного 
стандарта среднего профессионального образования по специальности 
09.02.07 Информационные системы и программирование. 

Демонстрационный экзамен с применением методик WorldSkills 
позволяет студенту в условиях, приближенных к производственным, 
продемонстрировать сформированные профессиональные компетенции (в 
виде выполнения практического задания).   

Для практических заданий демонстрационного экзамена с применением 
методик WorldSkills используется программа финальных соревнований 
WorldSkills Russia по соответствующей компетенции за год, предшествующий 
проведению демонстрационного экзамена, доработанная в соответствии с 
требованиями ФГОС к результатам освоения ППССЗ.   В программу 
демонстрационного экзамена могут включаться как все модули, 
предусмотренные техническим описанием компетенции по регламенту 
WorldSkills Russia, так и только отдельные модули.      

Для организации и проведения демонстрационного экзамена 
разрабатывается пакет экзаменатора, состоящий из:  

 – Техническое описание заданий для демонстрационного экзамена (- 
время на выполнение всего модуля; - краткое описание основных этапов 
модуля; - штрафные санкции);  

– Инфраструктурный лист ( - оснащение рабочего места участника;  
- расходный материал на одно рабочее место;  - оборудование площадки;  - 
спецодежда и безопасность;  - перечень инструментов/приспособлений, 
которые каждый студент должен иметь при себе; - особые требования)  

– Критерии оценки по каждому модулю (объективные и субъективные);  
– Индивидуальный оценочный лист экзаменуемого;   
– Документацию по охране труда и технике безопасности.   
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 Все документы должны быть согласованы и утверждены за 1 месяц до 
начала проведения демонстрационного экзамена.   

Задания для демонстрационного экзамена разрабатываются на основе 
Актуальных заданий национального чемпионата WorldSkillsRussia и 
утверждаются Национальным экспертом не позднее, чем за 1 месяц до 
проведения демонстрационного экзамена. 

Демонстрационный экзамен проводится в несколько этапов: 
- проверка и настройка оборудования экспертами; 
- экзамен; 
- подведение итогов и оглашение результатов. 

Проверка и настройка оборудования экспертами: 
В день проведения демонстрационного экзамена, за один час до его 

начала, эксперты проводят проверку на предмет обнаружения запрещенных 
материалов, инструментов или оборудования, в соответствии с техническим 
описанием компетенции, настройку оборудования, указанного в 
инфраструктурном листе; передают студентам задания. 

Экзамен:  
Время начала и завершения выполнения задания регулирует главный 

эксперт. В случае опоздания к началу выполнения заданий по уважительной 
причине, студент допускается, но время на выполнение заданий не 
добавляется. Студент должен иметь при себе: студенческий билет; документ, 
удостоверяющий личность. 

Задания выполняются по модулям. Все требования, указанные в задании 
и инфраструктурном листе, правилах по охране труда и технике безопасности, 
критериях оценивания, являются обязательными для исполнения всеми 
участниками. В ходе выполнения задания студентам разрешается задавать 
вопросы только экспертам. Участники, нарушающие правила проведения 
демонстрационного экзамена, по решению главного эксперта отстраняются от 
экзамена. 
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ИТОГОВОЙ 
АТТЕСТАЦИИ  

3.1 Общие требования к организации и проведению ИА  
Для проведения ИА создается экзаменационная комиссия (ЭК) в 

соответствии с Порядком проведения государственной итоговой аттестации 
по образовательным программам среднего профессионального образования, 
утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от 16 августа 
2012 года № 968.  

ЭК действует в течение одного календарного года.  
Программа ИА, требования к выпускной квалификационной работе, а 

также критерии оценки, утвержденные образовательной организацией, 
доводятся до сведения обучающихся, не позднее, чем за шесть месяца до 
начала ИА.  

 Во время проведения ИА обучающимся запрещается иметь при себе и 
использовать средства связи.  

К итоговой аттестации допускается студент, не имеющий 
академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план 
или индивидуальный учебный план по осваиваемой образовательной 
программе среднего профессионального образования.  

Руководитель дипломного проекта осуществляет теоретическую и 
практическую помощь обучающемуся в период подготовки и написания ВКР, 
дает ему рекомендации по структуре, содержанию и оформлению работы, 
подбору литературных источников и т. д.  

Выполненная студентом ВКР передается руководителю работы для 
подготовки письменного отзыва.  

Руководитель дипломного проекта проверяет выполненные дипломные 
проекты и представляет отзыв, который должен включать:  

− общую характеристику ВКР,  
− соответствие заданию по объему и разработке основных разделов ВКР,  
− указание положительных сторон;  
− указания на недостатки в пояснительной записке, ее оформлении, если 

таковые имеются;  
− оценку степени самостоятельности выполнения работы студентом,   
− оценку степени обладания общими и профессиональными 

компетенциями.  
Кроме того, в отзыве следует оценить обоснованность и правильность 

принятых технических решений и приведенных расчетов, грамотность и 
ясность изложения текста записи, оформление ВКР в соответствии с 
требованиями Единой системы технологической документации (ЕСТД), 
Единой системы конструкторской документации (ЕСКД), ГОСТ 2.105-95 и 
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оформление списка литературы в соответствии с требованиями ГОСТ 
7.0.52008.  

Содержание отзыва доводится до сведения обучающегося. Полностью 
готовый дипломный проект вместе с отзывом сдается студентом заместителю 
директора по УР для окончательного контроля и допуска к защите.  

Внесение изменений в дипломный проект после получения отзыва не 
допускается.  

Выпускники, не выполнившие дипломный проект, не допускаются к 
защите выпускной квалификационной работы.  

 
3.2 Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению. 
 Реализация программы ИА выполняется в кабинетах 

профессионального цикла.  
Оборудование кабинета:  
− рабочее место для руководителя ВКР, оборудованное компьютером, 

принтером, сканером;  
− рабочие места для студентов, оборудованные компьютером, сканером;  
− лицензионное программное обеспечение общего и специального 

назначения, установленное на рабочих местах руководителя ВКР и студентов;  
− график проведения консультаций по ВКР;  
− график поэтапного выполнения ВКР;  
− комплект учебно-методической документации.  
Материально-техническое обеспечение при защите ВКР  
Для защиты ВКР отводится специально подготовленный кабинет. 

Оснащение кабинета: 
− рабочее место для членов экзаменационной комиссии; − компьютер, 

мультимедийный проектор, экран, презентор;  
− лицензионное программное обеспечение общего и специального 

назначения.  
Материально-техническое обеспечение при проведении 

демонстрационного экзамена   
Демонстрационный экзамен проводится в лабораториях и кабинетах 

техникума.    
Оборудование кабинета:  
− рабочее место членов ЭК, оборудованное компьютером, принтером, 

сканером;  
− рабочие места для студентов, оборудованные компьютером, сканером;  
− лицензионное программное обеспечение общего и специального 

назначения, установленное на рабочих местах студентов.  
− Оснащение рабочих мест в соответствии с инфраструктурными листами.  
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3.3  Информационно-документационное обеспечение ИА  
 
Состав информационного обеспечения:  
1. Программа итоговой аттестации.  
2. Методические рекомендации по организации выполнения и защиты 

выпускных квалификационных работ в техникуме САРФТИ НИЯУ МИФИ.  
3. Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 09.02.07 Информационные 
системы и программирование, утвержденный приказом Министерства 
образования и науки Российской федерации от 09 декабря 2016 года, № 1547 
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 26 декабря 
2016 года, регистрационный №44936).  

4. Программа финальных соревнований WorldSkills Russia по 
компетенции № 09 «ИТ программное решение для бизнеса» за год, 
предшествующий проведению демонстрационного экзамена.  

В  соответствии  с  Положением  о  ИА  выпускников  СарФТИ НИЯУ 
МИФИ, обучающихся по ФГОС на заседания экзаменационной комиссии 
представляются следующие документы: 

-  требования  к  результатам  освоения  основной  профессиональной  
образовательной  программы; 

-  Программа ИА выпускников по специальности; 
-  Сводная ведомость итоговых оценок. 
-  Приказ Руководителя СарФТИ НИЯУ МИФИ об утверждении 

тематики выпускных квалификационных работ по специальностям; 
-  Приказ Руководителя СарФТИ НИЯУ МИФИ о закреплении 

тематики выпускных квалификационных работ по специальности; 
-  Приказ об утверждении состава ЭК; 
-  Приказ об организации ИА выпускников по специальностям;  
-  Книга протоколов заседаний ЭК по специальности; 
-  Зачетные книжки студентов; 
-  Выполненные выпускные квалификационные работы –  дипломные 

проекты студентов с письменным отзывом руководителя ВКР, рецензией; 
- Протокол результатов итогового экзамена (демонстрационного).  

 

3.4 Кадровое обеспечение ИА  
Квалификация педагогических кадров, обеспечивающих руководство 

выполнением выпускных квалификационных работ:  
− наличие среднего профессионального или высшего 

профессионального образования, соответствующего профилю преподаваемой 
дисциплины (модуля);   

− наличие высшей или первой квалификационной категории.   
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Председателем экзаменационной комиссии по специальности 09.02.07 
Информационные системы и программирование утверждается лицо, не 
работающее в образовательной организации, из числа:  

руководителей или заместителей руководителей организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность по профилю подготовки 
выпускников, имеющих ученую степень и (или) ученое звание;  

руководителей или заместителей руководителей организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность по профилю подготовки 
выпускников, имеющих высшую квалификационную категорию;  

представителей работодателей или их объединений по профилю 
подготовки выпускников. 

  
3.5 Порядок проведения ИА для выпускников из числа лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 
1.Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья ИА проводится образовательной организацией с учетом 
особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 
состояния здоровья таких выпускников (далее - индивидуальные 
особенности). 

2. При проведении ИА обеспечивается соблюдение следующих общих 
требований: 

- проведение ИА для лиц с ограниченными возможностями здоровья в 
одной аудитории совместно с выпускниками, не имеющими ограниченных 
возможностей здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при 
прохождении итоговой аттестации; 

- присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам 
необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных 
особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить 
задание, общаться с членами ЭК); 

- пользование необходимыми выпускникам техническими средствами 
при прохождении ИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 
аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в 
указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных 
проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на 
первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

3. Дополнительно при проведении ИА обеспечивается соблюдение 
следующих требований в зависимости от категорий выпускников с 
ограниченными возможностями здоровья: 

а) для слепых: 
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- задания для выполнения, а также инструкция о порядке итоговой 
аттестации оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде 
электронного документа, доступного с помощью компьютера со 
специализированным программным обеспечением для слепых, или 
зачитываются ассистентом; 

- письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным 
шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным программным 
обеспечением для слепых, или надиктовываются ассистенту; 

- выпускникам для выполнения задания при необходимости 
предоставляется комплект письменных принадлежностей и бумага для письма 
рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со специализированным 
программным обеспечением для слепых. 

б) для слабовидящих: 
- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

люкс; 
- выпускникам для выполнения задания при необходимости 

предоставляется увеличивающее устройство; 
- задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения 

итоговой аттестации оформляются увеличенным шрифтом. 
в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 
- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры 

коллективного пользования, при необходимости предоставляется 
звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования; 

- по их желанию итоговый экзамен может проводиться в письменной 
форме. 

д) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми 
нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 
верхних конечностей): 

- письменные задания выполняются на компьютере со 
специализированным программным обеспечением или надиктовываются 
ассистенту; 

- по их желанию итоговый экзамен может проводиться в устной форме. 
4. Выпускники или родители (законные представители) 

несовершеннолетних выпускников не позднее, чем за 3 месяца до начала ИА 
подают письменное заявление о необходимости создания для них 
специальных условий при проведении ИА. 

 
           3.6 Порядок подачи и рассмотрения апелляций 
 

1.По результатам итоговой аттестации выпускник, участвовавший в ИА, 
имеет право подать в апелляционную комиссию письменное апелляционное 
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заявление о нарушении, по его мнению, установленного порядка проведения 
ИА и (или) несогласии с ее результатами (далее - апелляция). 

2. Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 
представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную 
комиссию СарФТИ НИЯУ МИФИ. 

Апелляция о нарушении порядка проведения ИА подается 
непосредственно в день проведения ИА. 

Апелляция о несогласии с результатами ИА подается не позднее 
следующего рабочего дня после объявления результатов ИА. 

3. Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее 
трех рабочих дней с момента ее поступления. 

4. Состав апелляционной комиссии утверждается СарФТИ НИЯУ 
МИФИ одновременно с утверждением состава ЭК. 

5. Апелляционная комиссия формируется в количестве не менее пяти 
человек из числа преподавателей СарФТИ НИЯУ МИФИ, имеющих высшую 
или первую квалификационную категорию, не входящих в данном учебном 
году в состав экзаменационной комиссии. Председателем апелляционной 
комиссии является руководитель СарФТИ НИЯУ МИФИ либо лицо, 
исполняющее обязанности руководителя. 

6. Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с 
участием не менее двух третей ее состава. 

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель 
соответствующей экзаменационной комиссии. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при 
рассмотрении апелляции. 

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один 
из родителей (законных представителей). 

Указанные лица должны иметь при себе документы, удостоверяющие 
личность. 

7. Рассмотрение апелляции не является пересдачей ИА. 
8. При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения ИА 

апелляционная комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней 
сведений и выносит одно из решений: 

- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о 
нарушениях порядка проведения ИА выпускника не подтвердились и/или не 
повлияли на результат ИА; 

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о 
допущенных нарушениях порядка проведения ИА выпускника подтвердились 
и повлияли на результат ИА. 

В последнем случае результат проведения ИА подлежит 
аннулированию, в связи, с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее 
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следующего рабочего дня передается в ЭК для реализации решения комиссии. 
Выпускнику предоставляется возможность пройти ИА в дополнительные 
сроки, установленные САРФТИ НИЯУ МИФИ. 

9. Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ИА, 
полученными при защите ВКР, секретарь ЭК не позднее следующего рабочего 
дня с момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию 
ВКР, протокол заседания ЭК и заключение председателя ЭК о соблюдении 
процедурных вопросов при защите подавшего апелляцию выпускника. 

Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ИА, 
полученными при сдаче итогового экзамена, секретарь ЭК не позднее 
следующего рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в 
апелляционную комиссию протокол заседания ЭК, письменные ответы 
выпускника (при их наличии) и заключение председателя ЭК о соблюдении 
процедурных вопросов при проведении итогового экзамена. 

10. В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами 
ИА апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и 
сохранении результата ИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении 
иного результата ИА. Решение апелляционной комиссии не позднее 
следующего рабочего дня передается в ЭК. Решение апелляционной комиссии 
является основанием для аннулирования ранее выставленных результатов ИА 
выпускника и выставления новых. 

11. Решение апелляционной комиссии принимается простым 
большинством голосов. При равном числе голосов голос 
председательствующего на заседании апелляционной комиссии является 
решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего 
апелляцию выпускника (под роспись) в течение трех рабочих дней со дня 
заседания апелляционной комиссии. 

12. Решение апелляционной комиссии является окончательным и 
пересмотру не подлежит. 

13. Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, 
который подписывается председателем и секретарем апелляционной 
комиссии и хранится в архиве образовательной организации. 
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4 ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

4.1 Оценка выпускной квалификационной работы 

При определении окончательной оценки по защите выпускной 
квалификационной работы учитываются:  

− актуальность, практическая значимость и новизна работы;  
− соответствие содержания работы её плану (заданию) и полнота 

раскрытия темы;   
− знание теоретического аспекта исследования и умение использовать 

литературные источники;  
− умение анализировать предметную область;   
− качество выводов и предложений по результатам работы;   
− качество оформления ВКР;  
− содержание доклада выпускника по разделам ВКР;   
− функциональность и качество созданного программного обеспечения;   
− ответы на вопросы членов экзаменационной комиссии;  
− оценка рецензента и отзыв руководителя.   
«Отлично» выставляется за следующую ВКР:   
− актуальность проблемы исследования обоснована анализом состояния 

действительности; сформулированы цель, задачи, предмет, объект 
исследования, методы, используемые в работе;   

− содержание, как целой работы, так и ее частей связано с темой работы; 
тема сформулирована конкретно, отражает направленность работы; в каждой 
части (главе, параграфе) присутствует обоснование, почему эта часть 
рассматривается в рамках данной темы;  

− приведены практические рекомендации по использованию 
результатов ВКР;   

− соблюдены все правила оформления работы;   
−  имеет положительные отзывы руководителя и рецензента;   
−  при защите работы студент показывает глубокие знания вопросов 

темы, свободно оперирует данными исследования, вносит обоснованные 
предложения по улучшению положения предприятия (организации), 
эффективному использованию ресурсов, а во время доклада использует 
наглядные пособия (таблицы, схемы, графики и т. п.) или раздаточный 
материал, легко отвечает на поставленные вопросы.   

«Хорошо» выставляется за следующую ВКР:   
− работа содержит грамотно изложенную теоретическую базу, 

достаточно подробный анализ проблемы, характеризуется последовательным 
изложением материала с соответствующими выводами, однако с не вполне 
обоснованными предложениями;   

− имеет положительный отзыв руководителя и рецензента;   
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− приведены практические рекомендации по использованию 
результатов ВКР;   

− при защите студент показывает знания вопросов темы, оперирует 
данными исследования, вносит предложения по улучшению деятельности 
предприятия (организации), эффективному использованию ресурсов, во время 
доклада использует наглядные пособия (таблицы, схемы, графики и т. п.) или 
раздаточный материал, без особых затруднений отвечает на поставленные 
вопросы.   

«Удовлетворительно» выставляется за следующую ВКР:  
− работа содержит теоретическую главу, базируется на практическом 

материале, но отличается поверхностным анализом, в ней просматривается 
непоследовательность изложения материала, представлены необоснованные 
предложения;   

− в отзывах руководителя и рецензента имеются замечания по 
содержанию работы и методике анализа;   

− при защите студент проявляет неуверенность, показывает слабое 
знание вопросов темы, не дает полного, аргументированного ответа на 
заданные вопросы.   

«Неудовлетворительно» выставляется за следующую ВКР:   
− работа не содержит анализа и практического разбора, не отвечает 

требованиям, изложенным в методических указаниях;   
− не имеет выводов либо они носят декларативный характер;   
− в отзывах руководителя и рецензента имеются существенные 

критические замечания;   
− при защите студент затрудняется отвечать на поставленные вопросы 

по теме, не знает теории вопроса, при ответе допускает существенные ошибки, 
к защите не подготовлены наглядные пособия или раздаточный материал.  

Порядок оценки демонстрационного экзамена по стандартам 
WorldSkills. 

Для оценки знаний, умений и навыков студентов демонстрационного 
экзамена создается экзаменационная комиссия по компетенции «ИТ-решения 
для бизнеса на платформе «1С: Предприятие 8». 

Комиссия выполняет следующие функции: 
- оценивает выполнение участниками задания;  
- осуществляет контроль за соблюдением требований; 
- подводит итоги, составляет итоговый протокол, подписанный всеми 

членами комиссии, обобщает результаты демонстрационного экзамена с 
указанием балльного рейтинга студентов. 

Выполнение задания оценивается в соответствии с процедурами оценки 
модулей компетенций по стандартам WorldSkills. Все баллы фиксируются в 
ведомостях оценок В случае, когда студенту не удалось выполнить задания по 
модулю, количество баллов за модуль равно нулю. 



27 

 

Оценку выполнения задания по каждой компетенции проводит 
комиссия в количестве не менее 3 человек при наличии только объективных 
критериев оценки и не менее 5 — при наличии объективных и субъективных 
критериев оценки. 

Ведомость оценок в табличной форме содержит: критерии оценки по 
определенной компетенции по каждому студенту, вес в баллах по каждому 
критерию, поля подсчета итоговых результатов. 

В процессе оценки выполненных работ члены комиссии заполняют поля 
критериев, выставляя вес в баллах от 0 до 100 Оценивание не должно 
проводиться в присутствии студента, если иное не указано в техническом 
описании. 

Члены экзаменационной комиссии подписывают итоговый протокол. 
 
4.2 Рецензирование выпускных квалификационных работ 

Внешнее рецензирование ВКР проводится с целью обеспечения 
объективности оценки труда выпускника. Выполненные квалификационные 
работы рецензируются специалистами по тематике ВКР из государственных 
органов власти, сферы труда и образования, научно-исследовательских 
институтов и др. 

Рецензенты ВКР определяются не позднее чем за месяц до защиты. 

Рецензия должна включать: 
-  заключение о соответствии ВКР заявленной теме и заданию на 

нее; 
- оценку качества выполнения каждого раздела ВКР; 
-  оценку степени разработки поставленных вопросов и 

практической значимости работы; 
-  общую оценку качества выполнения ВКР. 
 
 


