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АННОТАЦИЯ 

Выпускная квалификационная работа (бакалаврская работа) (ВКР) представляет 

собой самостоятельную, выполненную обучающимся под руководством преподавателя 

письменную работу на закрепленную приказом руководителя СарФТИ НИЯУ МИФИ тему, 

содержащую результаты решения задачи либо анализа проблемы, имеющей значение для 

соответствующей области профессиональной деятельности. ВКР подтверждает уровень 

теоретической и практической подготовленности выпускника к виду профессиональной 

деятельности. 

Выполнение выпускной квалификационной работы и ее защита являются 

завершающим этапом освоения обучающимися ОП ВО. В случае положительного 

результата защиты ВКР выпускнику присваивается соответствующая уровню полученного 

образования квалификация и выдается диплом об образовании и о квалификации образца, 

установленного Министерством образования и науки РФ. 

Лицам, не прошедшим государственную итоговую аттестацию или получившим на 

государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, выдается справка 

об обучении (о периоде обучения) по образцу, установленному организацией. 

 

1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Целями выпускной квалификационной работы являются: 

- систематизация, закрепление и расширение теоретических и практических знаний по 

направлению и профилю подготовки; 

- применение этих знаний при решении конкретных задач в области экономического и 

финансового анализа, планирования и оптимизации финансовых потоков на 

различных уровнях финансовой системы; 
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- формирование навыка проведения исследовательской работы. 

Основные задачи выпускной квалификационной работы: 

- теоретическое обоснование и раскрытие сущности экономических и финансовых 

категорий, явлений и проблем рыночной экономики по избранной теме выпускной 

квалификационной работы; 

- развитие навыков самостоятельной работы при проведении научного исследования по 

теме; 

- умение применять положения законодательных нормативных актов в практической 

деятельности; 

- глубокое понимание теории в решении проблем исследуемой темы; 

- умение систематизировать и обстоятельно анализировать данные, полученные из 

статистических сборников, отчетных материалов, периодической и специальной 

литературы; 

- применение (обобщение) всего комплекса знаний, полученных за время обучения в 

университете. 

К написанию выпускной квалификационной работы допускаются студенты, 

выполнившие все требования учебного плана. 

 

Критериями оценки выпускной квалификационной работы являются: 

- научный уровень, отвечающий требованию подготовки бакалавра, глубокое 

освещение основных вопросов темы, значение выполненной работы для практики; 

- использование специальной научной литературы, нормативных актов, материалов 

учебной и производственной практик; 

- творческий подход к разработке темы; 

- правильность и научная обоснованность выводов; 

- стиль изложения; 

- аккуратность оформления ВКР; 

- степень профессиональной подготовленности выпускника, проявившаяся как в 

содержании ВКР, так и в процессе ее защиты. 

ВКР оформляется в виде текста с приложением графиков, таблиц, схем и других 

материалов, иллюстрирующих содержание работы. 

Студент-выпускник несет полную ответственность за научную самостоятельность и 

достоверность результатов проведенного исследования. 
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Студент-выпускник должен провести самостоятельный поиск и анализ научных 

положений и сделать авторские выводы. Такие выводы формируются на основе изучения 

различных источников, в том числе практических, а также логического мышления самого 

студента. 

Студент должен самостоятельно обобщать полученную информацию, анализировать 

практику применения законодательства, российских и зарубежных стандартов в области 

бухгалтерского учета, отчетности, аудита, финансового и экономического анализа, 

формулировать выводы на основе собственной позиции. 

 

2. ОБЪЕМ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ,  

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 

 

Очная форма обучения 

 

Индекс Вид ГИА Семестр/ 

сессия, 

курс 

Общая 

трудоёмкость 

В том числе, 

контактная 

работа с 

преподавателем 

Сам. 

работа 

В 

з.е. 

В часах Всего 

 

 

Б3 

Выпускная 

квалификационн

ая 
работа 

(бакалаврская 
работа) 

 

8 

 

6 

 

216 

 

12 
 

204 

  

 

3. ФОРМИРУЕМЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

ОБУЧЕНИЯ 

Универсальные компетенции (УК) 

Код и наименование универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной 

компетенции 

УК-1 Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять системный 

подход для решения поставленных 

задач 

З-УК-1 Знать: методики сбора и 

обработки информации; актуальные 

российские и зарубежные источники 

информации в сфере профессиональной 

деятельности; метод системного анализа  

У-УК-1 Уметь: применять методики 

поиска, сбора и обработки информации; 
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осуществлять критический анализ и 

синтез информации, полученной из 

разных источников  

В-УК-1 Владеть: методами поиска, 

сбора и обработки, критического 

анализа и синтеза информации; 

методикой системного подхода для 

решения поставленных задач 

УК-2 Способен определять круг задач в 

рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, 

исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

З-УК-2 Знать: виды ресурсов и 

ограничений для решения 

профессиональных задач; основные 

методы оценки разных способов 

решения задач; действующее 

законодательство и правовые нормы, 

регулирующие профессиональную 

деятельность  

У-УК-2 Уметь: проводить анализ 

поставленной цели и формулировать 

задачи, которые необходимо решить для 

ее достижения; анализировать 

альтернативные варианты решений для 

достижения намеченных результатов; 

использовать нормативно-правовую 

документацию в сфере 

профессиональной деятельности  

В-УК-2 Владеть: методиками 

разработки цели и задач проекта; 

методами оценки потребности в 

ресурсах, продолжительности и 

стоимости проекта, навыками работы с 

нормативно-правовой документацией 

УК-3 Способен осуществлять 

социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в команде 

З-УК-3 Знать: основные приемы и 

нормы социального взаимодействия; 

основные понятия и методы 

конфликтологии, технологии 
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межличностной и групповой 

коммуникации в деловом 

взаимодействии  

У-УК-3 Уметь: устанавливать и 

поддерживать контакты, 

обеспечивающие успешную работу в 

коллективе; применять основные 

методы и нормы социального 

взаимодействия для реализации своей 

роли и взаимодействия внутри команды  

В-УК-3 Владеть: простейшими 

методами и приемами социального 

взаимодействия и работы в команде 

УК-4 Способен осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

З-УК-4 Знать: принципы построения 

устного и письменного высказывания на 

русском и иностранном языках; правила 

и закономерности деловой устной и 

письменной коммуникации  

У-УК-4 Уметь: применять на практике 

деловую коммуникацию в устной и 

письменной формах, методы и навыки 

делового общения на русском и 

иностранном языках; методикой 

составления суждения в межличностном 

деловом общении на русском и 

иностранном языках  

В-УК-4 Владеть: навыками чтения и 

перевода текстов на иностранном языке 

в профессиональном общении; 

навыками деловых коммуникаций в 

устной и письменной форме на русском 

и иностранных языках; методикой 

составления суждения в межличностном 

деловом общении на русском и 

иностранном языках 
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УК-5 Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие общества 

в социально-историческом, этическом и 

философском контекстах 

З-УК-5 Знать: закономерности и 

особенности социально-исторического 

развития различных культур в 

этическом и философском контексте  

У-УК-5 Уметь: понимать и 

воспринимать разнообразие общества в 

социально-историческом, этическом и 

философском контексте  

В-УК-5 Владеть: простейшими 

методами адекватного восприятия 

межкультурного многообразия общества 

с социально-историческом, этическом и 

философском контекстах; навыками 

общения в мире культурного 

многообразия с использованием 

этических норм поведения 

УК-6 Способен управлять своим 

временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей 

жизни 

З-УК-6 Знать: основные приемы 

эффективного управления собственным 

временем; основные методики 

самоконтроля, саморазвития и 

самообразования на протяжении всей 

жизни  

У-УК-6 Уметь: эффективно планировать 

и контролировать собственное время; 

использовать методы саморегуляции, 

саморазвития и самообучения  

В-УК-6 Владеть: методами управления 

собственным временем; технологиями 

приобретения. использования и 

обновления социокультурных и 

профессиональных знаний, умений, и 

навыков; методиками саморазвития и 

самообразования в течение всей жизни 

УК-7 Способен поддерживать должный 

уровень физической подготовленности 

З-УК-7 Знать: виды физических 

упражнений; роль и значение 
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для обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной 

деятельности 

физической культуры в жизни человека 

и общества; научно-практические 

основы физической культуры, 

профилактики вредных привычек и 

здорового образа и стиля жизни  

У-УК-7 Уметь: применять на практике 

разнообразные средства физической 

культуры, спорта и туризма для 

сохранения и укрепления здоровья, 

психофизической подготовки и 

самоподготовки к будущей жизни и 

профессиональной деятельности; 

использовать средства и методы 

физического воспитания для 

профессионально-личностного развития, 

физического самосовершенствования, 

формирования здорового образа и стиля 

жизни  

В-УК-7 Владеть: средствами и методами 

укрепления индивидуального здоровья 

для обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной 

деятельности 

УК-8 Способен создавать и 

поддерживать в повседневной жизни и 

в профессиональной деятельности 

безопасные условия жизнедеятельности 

для сохранения природной среды, 

обеспечения устойчивого развития 

общества, в том числе при угрозе и 

возникновении чрезвычайных ситуаций 

и военных конфликтов 

З-УК-8 Знать: требования, 

предъявляемые к безопасности условий 

жизнедеятельности, в том числе при 

возникновении чрезвычайных ситуаций 

и пути обеспечения комфортных 

условий труда на рабочем месте  

У-УК-8 Уметь: обеспечивать 

безопасные условия жизнедеятельности, 

в том числе при возникновении 

чрезвычайных ситуаций и комфортные 

условия труда на рабочем месте; 

выявлять и устранять проблемы, 
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связанные с нарушениями техники 

безопасности на рабочем месте  

В-УК-8 Владеть: навыками 

предотвращения возникновения 

чрезвычайных ситуаций (природного и 

техногенного происхождения) на 

рабочем месте 

УК-9 Способен использовать базовые 

дефектологические знания в 

социальной и профессиональной сферах 

З-УК-9 Знать: психофизические 

особенности развития детей с 

психическими и (или) физическими 

недостатками, закономерностей их 

обучения и воспитания, особенности 

применения базовых дефектологических 

знаний в социальной и 

профессиональной сферах  

У-УК-9 Уметь: планировать и 

осуществлять профессиональную 

деятельность на основе применения 

базовых дефектологических знаний с 

различным контингентом  

В-УК-9 Владеть: навыками 

взаимодействия в социальной и 

профессиональной сферах с лицами, 

имеющими различные психофизические 

особенности, психические и (или) 

физические недостатки, на основе 

применения базовых дефектологических 

знаний 

УК-10 Способен принимать 

обоснованные экономические решения 

в различных областях 

жизнедеятельности 

З-УК-10 Знать: основные документы, 

регламентирующие финансовую 

грамотность в профессиональной 

деятельности; источники 

финансирования профессиональной 

деятельности; принципы планирования 

экономической деятельности; критерии 
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оценки затрат и обоснованности 

экономических решений  

У-УК-10 Уметь: обосновывать принятие 

экономических решений в различных 

областях жизнедеятельности на основе 

учета факторов эффективности; 

планировать деятельность с учетом 

экономически оправданные затрат, 

направленных на достижение результата  

В-УК-10 Владеть: методикой анализа, 

расчета и оценки экономической 

целесообразности планируемой 

деятельности (проекта), его 

финансирования из внебюджетных и 

бюджетных источников 

УК-11 Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

коррупционному поведению 

З-УК-11 Знать: действующие правовые 

нормы, обеспечивающие борьбу с 

коррупцией в различных областях 

жизнедеятельности; способы 

профилактики коррупции и 

формирования нетерпимого отношения 

к ней  

У-УК-11 Уметь: планировать, 

организовывать и проводить 

мероприятия, обеспечивающие 

формирование гражданской позиции и 

предотвращение коррупции в социуме  

В-УК-11 Владеть: навыками 

взаимодействия в обществе на основе 

нетерпимого отношения к коррупции 

УКЕ-1 Способен использовать знания 

естественнонаучных дисциплин, 

применять методы математического 

анализа и моделирования, 

теоретического и экспериментального 

З-УКЕ-1 знать: основные законы 

естественнонаучных дисциплин, методы 

математического анализа и 

моделирования, теоретического и 

экспериментального исследования  
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исследования в поставленных задачах У-УКЕ-1 уметь: использовать 

математические методы в технических 

приложениях, рассчитывать основные 

числовые характеристики случайных 

величин, решать основные задачи 

математической статистики; решать 

типовые расчетные задачи  

В-УКЕ-1 владеть: методами 

математического анализа и 

моделирования; методами решения 

задач анализа и расчета характеристик 

физических систем, основными 

приемами обработки 

экспериментальных данных, методами 

работы с прикладными программными 

продуктами 

УКЦ-1 Способен в цифровой среде 

использовать различные цифровые 

средства, позволяющие во 

взаимодействии с другими людьми 

достигать поставленных целей 

З-УКЦ-1 Знать: современные 

информационные технологии и 

цифровые средства коммуникации, в 

том числе отечественного производства, 

а также основные приемы и нормы 

социального взаимодействия и 

технологии межличностной и групповой 

коммуникации с использованием 

дистанционных технологий  

У-УКЦ-1 Уметь: выбирать современные 

информационные технологии и 

цифровые средства коммуникации, в 

том числе отечественного производства, 

а также устанавливать и поддерживать 

контакты, обеспечивающие успешную 

работу в коллективе и применять 

основные методы и нормы социального 

взаимодействия для реализации своей 

роли и взаимодействия внутри команды 
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с использованием дистанционных 

технологий  

В-УКЦ-1 Владеть: навыками 

применения современных 

информационных технологий и 

цифровых средств коммуникации, в том 

числе отечественного производства, а 

также методами и приемами 

социального взаимодействия и работы в 

команде с использованием 

дистанционных технологий 

УКЦ-2 Способен искать нужные 

источники информации и данные, 

воспринимать, анализировать, 

запоминать и передавать информацию с 

использованием цифровых средств, а 

также с помощью алгоритмов при 

работе с полученными из различных 

источников данными с целью 

эффективного использования 

полученной информации для решения 

задач 

З-УКЦ-2 Знать: методики сбора и 

обработки информации с 

использованием цифровых средств, а 

также актуальные российские и 

зарубежные источники информации в 

сфере профессиональной деятельности, 

принципы, методы и средства решения 

стандартных задач профессиональной 

деятельности с использованием 

цифровых средств и с учетом основных 

требований информационной 

безопасности  

У-УКЦ-2 Уметь: применять методики 

поиска, сбора и обработки информации; 

с использованием цифровых средств, 

осуществлять критический анализ и 

синтез информации, полученной из 

разных источников, и решать 

стандартные задачи профессиональной 

деятельности с использованием 

цифровых средств и с учетом основных 

требований информационной 

безопасности  

В-УКЦ-2 Владеть: методами поиска, 
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сбора и обработки, критического 

анализа и синтеза информации с 

использованием цифровых средств для 

решения поставленных задач, навыками 

подготовки обзоров, аннотаций, 

составления рефератов, научных 

докладов, публикаций и библиографии 

по научно-исследовательской работе с 

использованием цифровых средств и с 

учетом требований информационной 

безопасности 

УКЦ-3 Способен ставить себе 

образовательные цели под 

возникающие жизненные задачи, 

подбирать способы решения и средства 

развития (в том числе с использованием 

цифровых средств) других 

необходимых компетенций 

З-УКЦ-3 Знать: основные приемы 

эффективного управления собственным 

временем, основные методики 

самоконтроля, саморазвития и 

самообразования на протяжении всей 

жизни с использованием цифровых 

средств  

У-УКЦ-3 Уметь: эффективно 

планировать и контролировать 

собственное время, использовать 

методы саморегуляции, саморазвития и 

самообучения в течение всей жизни с 

использованием цифровых средств  

В-УКЦ-3 Владеть: методами управления 

собственным временем, технологиями 

приобретения. использования и 

обновления социокультурных и 

профессиональных знаний, умений, и 

навыков; методиками саморазвития и 

самообразования в течение всей жизни с 

использованием цифровых средств 

 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК) 

Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения 
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компетенции 

ОПК-1 Способен применять 

знания (на промежуточном 

уровне) экономической теории при 

решении прикладных задач 

З-ОПК-1 Знать экономическую теорию на микро-, 

мезо-, макро- и мировом уровнях  

У-ОПК-1 Уметь применять знания (на промежуточном 

уровне) экономической теории при решении 

прикладных задач  

В-ОПК-1 Владеть навыками применения 

современного инструментария экономической теории 

при решении прикладных задач 

ОПК-2 Способен осуществлять 

сбор, обработку и статистический 

анализ данных, необходимых для 

решения поставленных 

экономических задач 

З-ОПК-2 Знать источники данных, необходимых для 

решения поставленных экономических задач, и 

понимать алгоритмы сбора, обработки и 

статистического анализа этих данных  

У-ОПК-2 Уметь осуществлять сбор данных и 

применять алгоритмы обработки и статистического 

анализа данных, необходимых для решения 

поставленных экономических задач  

В-ОПК-2 Владеть навыками сбора, обработки и 

статистического анализа данных, необходимых для 

решения поставленных экономических задач 

ОПК-3 Способен анализировать и 

содержательно объяснять природу 

экономических процессов на 

микро и макроуровне 

З-ОПК-3 Знать теоретико-методологические основы 

экономических отношений и процессов на микро - и 

макроуровне  

У-ОПК-3 Уметь применять методологию 

общенаучного познания и экономического анализа для 

объяснения природы экономических процессов на 

микро - и макроуровне  

В-ОПК-3 Владеть навыками анализа и интерпретации 

природы экономических процессов на микро - и 

макроуровне 

ОПК-4 Способен предлагать 

экономически и финансово 

обоснованные организационно - 

управленческие решения в 

профессиональной деятельности 

З-ОПК-4 Знать теоретические основы и алгоритмы 

экономического и финансового обоснования 

управленческих решений в профессиональной 

деятельности  

У-ОПК-4 Уметь применять алгоритмы обоснования 



16  

управленческих решений в профессиональной 

деятельности  

В-ОПК-4 Владеть навыками экономического и 

финансового обоснования управленческих решений в 

профессиональной деятельности 

ОПК-5 Способен использовать 

современные информационные 

технологии и программные 

средства при решении 

профессиональных задач 

З-ОПК-5 Знать возможности современных 

информационных технологий и программных средств 

в решении профессиональных задач  

У-ОПК-5 Уметь использовать современные 

информационные технологии и программные средства 

при решении профессиональных задач  

В-ОПК-5 Владеть навыками использования 

современных информационных технологий и 

программных средств в решении профессиональных 

задач 

ОПК-6 Способен понимать 

принципы работы современных 

информационных технологий и 

использовать их для решения 

задач профессиональной 

деятельности 

З-ОПК-6 Знать основные принципы работы 

современных информационных технологий для 

решения задач профессиональной деятельности  

У-ОПК-6 Уметь использовать современные 

информационные технологии для решения задач 

профессиональной деятельности  

В-ОПК-6 Владеть навыками использования 

современных информационных технологий для 

решения задач профессиональной деятельности 

 

Профессиональные компетенции в соответствии с задачами и объектами 

(областями знаний) профессиональной деятельности: 
Задача 

профессиональной 

деятельности 

(ЗПД) 

Объект или 

область знания 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

профессиональной 

компетенции 

Тип задачи профессиональной деятельности: аналитический 

обработка массивов 

экономических 

деятельность 

хозяйствующих 

ПК-1 Способен 

формировать входные 

З-ПК-1 Знать методы 

формирования 
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данных в 

соответствии с 

поставленной 

задачей, анализ, 

оценка, 

интерпретация 

полученных 

результатов и 

обоснование 

выводов 

субъектов, их 

затраты и 

результаты, 

функционирующие 

рынки, финансовые 

и информационные 

потоки, 

производственные 

процессы 

массивы 

статистических 

данных, рассчитывать 

сводные 

статистические 

показатели в 

соответствии с 

утвержденными 

методиками; строить, 

анализировать и 

интерпретировать 

стандартные 

теоретические и 

эконометрические 

модели; 

анализировать и 

интерпретировать 

финансовую, 

бухгалтерскую и 

иную информацию 

Основание 

Профессиональный 

стандарт «08.022. 

Статистик» 

входных массивов 

статистических 

данных, расчета 

сводных 

статистических 

показателей в 

соответствии с 

утвержденными 

методиками; знать 

стандартные 

теоретические и 

эконометрические 

модели; методику 

анализа и 

интерпретации 

финансовой, 

бухгалтерской и иной 

информации  

У-ПК-1 Уметь 

формировать входные 

массивы 

статистических 

данных, рассчитывать 

сводные 

статистические 

показатели в 

соответствии с 

утвержденными 

методиками; строить, 

анализировать и 

интерпретировать 

стандартные 

теоретические и 

эконометрические 

модели; 
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анализировать и 

интерпретировать 

финансовую, 

бухгалтерскую и иную 

информацию  

В-ПК-1 Владеть 

навыками 

формирования 

входных массивов 

статистических 

данных, расчета 

сводных 

статистических 

показателей в 

соответствии с 

утвержденными 

методиками; 

построения, анализа и 

интерпретации 

стандартных 

теоретических и 

эконометрических 

моделей; анализа и 

интерпретации 

финансовой, 

бухгалтерской и иной 

информации 

Тип задачи профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

участие в 

разработке 

вариантов 

управленческих 

решений, 

обоснований их 

выбора на основе 

деятельность 

хозяйствующих 

субъектов, их 

затраты и 

результаты, 

функционирующие 

рынки, финансовые 

ПК-3 Способен 

организовать 

деятельность малой 

группы, созданной 

для реализации 

конкретного 

экономического 

З-ПК-3 Знать 

основные методы и 

приемы организации 

деятельности малой 

группы, созданной для 

реализации 

конкретного 
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критериев 

социально-

экономической 

эффективности с 

учетом рисков и 

возможных 

социально-

экономических 

последствий 

принимаемых 

решений 

и информационные 

потоки, 

производственные 

процессы 

проекта, используя 

для решения 

коммуникативных 

задач современные 

технические средства 

и информационные 

технологии 

Основание 

Профессиональный 

стандарт «08.036. 

Специалист по работе 

с инвестиционными 

проектами» 

экономического 

проекта, используя 

для решения 

коммуникативных 

задач современные 

технические средства 

и информационные 

технологии  

У-ПК-3 Уметь 

организовать 

деятельность малой 

группы, созданной для 

реализации 

конкретного 

экономического 

проекта, используя 

для решения 

коммуникативных 

задач современные 

технические средства 

и информационные 

технологии  

В-ПК-3 Владеть 

навыками 

организации 

деятельности малой 

группы, созданной для 

реализации 

конкретного 

экономического 

проекта, используя 

для решения 

коммуникативных 

задач современные 

технические средства 
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и информационные 

технологии 

ПК-4 Способен 

критически оценить 

предлагаемые 

варианты 

управленческих 

решений, разработать 

и обосновать 

предложения по их 

совершенствованию с 

учетом критериев 

социально-

экономической 

эффективности, 

рисков и возможных 

социально-

экономических 

последствий 

Основание 

Профессиональный 

стандарт «08.018. 

Специалист по 

управлению рисками» 

З-ПК-4 Знать методы 

оценки предлагаемых 

вариантов 

управленческих 

решений, разработки 

и обоснования 

предложений по их 

совершенствованию с 

учетом критериев 

социально-

экономической 

эффективности, 

рисков и возможных 

социально-

экономических 

последствий  

У-ПК-4 Уметь 

критически оценивать 

предлагаемые 

варианты 

управленческих 

решений, 

разрабатывать и 

обосновывать 

предложения по их 

совершенствованию с 

учетом критериев 

социально-

экономической 

эффективности, 

рисков и возможных 

социально-

экономических 
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последствий  

В-ПК-4 Владеть 

навыками 

критической оценки 

предлагаемых 

вариантов 

управленческих 

решений, разработки 

и обоснования 

предложений по их 

совершенствованию с 

учетом критериев 

социально-

экономической 

эффективности, 

рисков и возможных 

социально-

экономических 

последствий 

Тип задачи профессиональной деятельности: финансовый 

осуществление 

финансово-

экономической 

деятельности в 

хозяйствующих 

субъектах 

различных форм 

собственности, 

составление 

финансовых 

расчетов и 

осуществление 

финансовых 

операций 

деятельность 

хозяйствующих 

субъектов, их 

затраты и 

результаты 

функционирующие 

рынки, финансовые 

и информационные 

потоки, 

производственные 

процессы 

ПК-6 Способен 

применять знания 

основных принципов 

бухгалтерского учета 

и отчетности, 

использовать в 

профессиональной 

деятельности 

национальные и 

международные 

нормативные 

документы 

Основание 

Профессиональный 

стандарт «08.002. 

З-ПК-6 Знать 

основные принципы 

бухгалтерского учета 

и отчетности, 

регламентированные 

национальными и 

международными 

нормативными 

документами  

У-ПК-6 Уметь 

использовать знания 

основных принципов 

бухгалтерского учета 

и отчетности, 

регламентированных 
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Бухгалтер» национальными и 

международными 

нормативными 

документами, в своей 

профессиональной 

деятельности  

В-ПК-6 Владеть 

навыками 

использования в своей 

профессиональной 

деятельности 

основных принципов 

бухгалтерского учета 

и отчетности, 

регламентированных 

национальными и 

международными 

нормативными 

документами 

  ПК-7 Способен 

оценить результаты 

деятельности 

экономического 

субъекта и рассчитать 

его налоговую 

нагрузку 

Основание 

Профессиональный 

стандарт «08.002. 

Бухгалтер» 

З-ПК-7 Знать 

методики оценки 

результатов 

деятельности 

экономического 

субъекта и 

составления 

налоговых расчетов  

У-ПК-7 Уметь 

использовать знания 

методик оценки 

результатов 

деятельности 

экономического 

субъекта и 

составления 
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налоговых расчетов  

В-ПК-7 Владеть 

навыками оценки 

результатов 

деятельности 

экономического 

субъекта и 

составления 

налоговых расчетов 

  ПК-8 Способен 

проанализировать 

внутреннюю и 

внешнюю 

финансовую и 

нефинансовую 

информацию 

организации, 

разработать ее 

финансовую 

политику, включая 

отдельные 

направления риск-

менеджмента 

Основание 

Профессиональный 

стандарт «08.002. 

Бухгалтер» 

З-ПК-8 Знать методы 

анализа внутренней и 

внешней финансовой 

и нефинансовой 

информации 

организации, методы 

разработки ее 

финансовой политики, 

включая отдельные 

направления риск-

менеджмента  

У-ПК-8 Уметь 

анализировать 

внутреннюю и 

внешнюю 

финансовую и 

нефинансовую 

информацию 

организации, 

разрабатывать ее 

финансовую 

политику, включая 

отдельные 

направления риск-

менеджмента  

В-ПК-8 Владеть 
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навыками анализа 

внутренней и внешней 

финансовой и 

нефинансовой 

информации 

организации, 

разработки ее 

финансовой политики, 

включая отдельные 

направления риск-

менеджмента 

  ПК-9 Способен 

оценивать 

финансовое состояние 

организации, 

платежеспособность и 

кредитоспособность 

организации – 

потенциального 

заемщика 

Основание 

Профессиональный 

стандарт «08.002. 

Бухгалтер» 

З-ПК-9 Знать методы 

оценки финансового 

состояния 

организации, 

платежеспособности и 

кредитоспособности 

организации – 

потенциального 

заемщика  

У-ПК-9 Уметь 

оценивать финансовое 

состояние 

организации, 

платежеспособность и 

кредитоспособность 

организации – 

потенциального 

заемщика  

В-ПК-9 Владеть 

навыками оценки 

финансового 

состояния 

организации, 

платежеспособности и 
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кредитоспособности 

организации – 

потенциального 

заемщика 

Тип задачи профессиональной деятельности: расчётно-экономический 

проведение 

расчетов 

экономических и 

социально-

экономических 

показателей на 

основе типовых 

методик с учетом 

действующей 

нормативно-

правовой базы 

деятельность 

хозяйствующих 

субъектов, их 

затраты и 

результаты, 

функционирующие 

рынки, финансовые 

и информационные 

потоки, 

производственные 

процессы 

ПК-10 Способен 

собрать, 

проанализировать 

исходные данные и 

рассчитать на основе 

типовых методик и 

действующей 

нормативно-правовой 

базы экономические и 

социально-

экономические 

показатели, 

характеризующие 

деятельность 

хозяйствующих 

субъектов 

Основание 

Профессиональный 

стандарт «08.008. 

Специалист по 

финансовому 

консультированию» 

З-ПК-10 Знать методы 

сбора, анализа 

исходных данных и 

алгоритмы расчета на 

основе типовых 

методик и 

действующей 

нормативно-правовой 

базы экономических и 

социально-

экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

хозяйствующих 

субъектов  

У-ПК-10 Уметь 

собирать, 

анализировать 

исходные данные и 

рассчитать на основе 

типовых методик и 

действующей 

нормативно-правовой 

базы экономические и 

социально-

экономические 

показатели, 

характеризующие 

деятельность 
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хозяйствующих 

субъектов  

В-ПК-10 Владеть 

навыками сбора, 

анализа исходных 

данных и расчета на 

основе типовых 

методик и 

действующей 

нормативно-правовой 

базы экономических и 

социально-

экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

хозяйствующих 

субъектов 

  ПК-11 Способен 

выполнять 

необходимые для 

составления 

экономических 

разделов планов 

расчеты, 

обосновывать их и 

представлять 

результаты работы в 

соответствии с 

принятыми в 

организации 

стандартами 

Основание 

Профессиональный 

стандарт «08.008. 

З-ПК-11 Знать методы 

расчета, необходимые 

для составления 

экономических 

разделов планов, их 

обоснования и 

представления 

результатов работы в 

соответствии с 

принятыми в 

организации 

стандартами  

У-ПК-11 Уметь 

выполнять 

необходимые для 

составления 

экономических 



27  

Специалист по 

финансовому 

консультированию» 

разделов планов 

расчеты, 

обосновывать их и 

представлять 

результаты работы в 

соответствии с 

принятыми в 

организации 

стандартами  

В-ПК-11 Владеть 

навыками выполнения 

расчетов, 

необходимых для 

составления 

экономических 

разделов планов, 

обоснования расчетов 

и представления 

результатов работы в 

соответствии с 

принятыми в 

организации 

стандартами 

Тип задачи профессиональной деятельности: финансовый 

осуществление 

финансово-

экономической 

деятельности в 

хозяйствующих 

субъектах 

различных форм 

собственности, 

составление 

финансовых 

расчетов и 

деятельность 

хозяйствующих 

субъектов, их 

затраты и 

результаты, 

функционирующие 

рынки, финансовые 

и информационные 

потоки, 

производственные 

процессы 

ПК-10.1 способен 

разрабатывать 

инвестиционный 

проект, формировать 

плановые значения 

ключевых 

показателей, 

оценивать его 

эффективность 

Основание 

Профессиональный 

З-ПК-10.1 Знать 

принципы 

проектирования, 

организации, 

управления и оценки 

эффективности 

инвестиционных 

проектов  

У-ПК-10.1 Уметь 

применять на 

практике методы 
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осуществление 

финансовых 

операций 

стандарт «08.036. 

Специалист по работе 

с инвестиционными 

проектами» 

проектирования и 

управления 

инвестиционными 

проектами  

В-ПК-10.1 Владеть 

методами 

продвижения 

результатов 

инвестиционных 

проектов на рынках 

коммерциализации 

высоких технологий 

 
 

4. ВЫБОР ТЕМЫ И НАЗНАЧЕНИЕ РУКОВОДИТЕЛЯ ВЫПУСКНОЙ 

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 ВКР обучающегося - это итоговая работа на заданную тему, выполненная 

автором самостоятельно на базе полученных в процессе обучения теоретических 

знаний и практических умений и навыков. Подготовка к написанию ВКР начинается с 

выбора темы и руководителя. 

 Тематика ВКР разрабатывается выпускающей кафедрой ЭТФиБУ. Тематика 

ВКР ежегодно обновляется в соответствии с развитием науки и техники, раскрывает 

специфику ОП ВО, обеспечивает возможность самостоятельной деятельности 

обучающегося в процессе подготовки ВКР, имеет практическую направленность. 

 Темы ВКР обучающихся по программе бакалавриата обсуждаются на заседании 

выпускающей кафедры ЭТФиБУ и доводятся до сведения обучающихся до начала 

преддипломной практики, но не менее чем за 7 месяцев до проведения мероприятий 

ГИА. 

 Обучающимся предоставляется право предложить свою тему ВКР с 

необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для практического 

применения в соответствующей области профессиональной деятельности или на 

конкретном объекте профессиональной деятельности. Предложенная обучающимся 

тема обсуждается на заседании кафедры при условии согласования с предполагаемым 

руководителем ВКР и заведующим выпускающей кафедрой и либо утверждается, либо 

отклоняется. 

 В срок не позднее, чем за 6 месяцев до проведения мероприятий ГИА, 

обучающийся по программе бакалавриата должен представить на кафедру заявление на 

закрепление темы ВКР и руководителя. 

Закрепление выбранных тем бакалаврских работ осуществляется приказом 

руководителя СарФТИ НИЯУ МИФИ для каждого студента с указанием руководителя 

и, при необходимости, консультанта.  

Корректировка темы ВКР в порядке исключения допускается не менее чем за 

один месяц до установленного календарным учебным графиком срока защиты по 

личному заявлению студента с согласия руководителя ВКР и заведующего 

выпускающей кафедрой с изданием соответствующего приказа. 
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К руководству бакалаврской работой привлекается высококвалифицированные 

преподаватели кафедры или специалисты организации – базы преддипломной 

практики. 

В обязанности научного руководителя входит: 

¶ оказание помощи в разработке плана бакалаврской работы; 

¶ разработка задания на подготовку бакалаврской работы; 

¶ оказание помощи студенту в разработке индивидуального графика работы на весь 

период выполнения бакалаврской работы; 

¶ консультирование студента по подбору источников литературы и фактического 

материала; 

¶ проведение систематических консультаций со студентом по проблематике работы, 

оказание ему необходимой методической помощи; 

¶ контроль за ходом выполнения бакалаврской работы в соответствии с 

установленным графиком в форме регулярного обсуждения руководителем и студентом 

хода работ (отставание от установленного графика доводится руководителем до 

заведующего кафедрой и декана факультета); 

¶ отчет на заседаниях кафедры о ходе подготовки выпускниками бакалаврских работ; 

¶ оказание помощи (консультирование студента) в подготовке презентации и доклада 

для защиты бакалаврской работы. 

¶ предоставление письменного отзыва на бакалаврскую работу в соответствии с 

предъявляемыми к ней требованиями. 

Изучение предварительного варианта ВКР и предоставление студенту подробных 

замечаний и комментариев. 

Проведение предзащиты ВКР с целью выявления ее готовности для предоставления к 

защите.  

Руководитель проверяет качество бакалаврской работы и по ее завершении 

представляет письменный отзыв. 

В отзыве руководителя указываются характерные особенности работы, ее достоинства 

и недостатки. Внимание уделяется отношению студента к написанию бакалаврской работы, 

проявленным (не проявленным) способностям к исследованию, знаниям теории и практики 

исследуемой проблемной ситуации, а также его личностным характеристикам (само-

стоятельность, ответственность, трудолюбие, организованность и т.д.). 

В отзыве оцениваются уровень развития универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций, теоретические знания и практические умения студента, 

продемонстрированные им при исследовании темы бакалаврской работы. Указывается 

степень самостоятельности студента при выполнении работы; личный вклад студента в 

раскрытие проблем и разработку предложений по их решению; соблюдение графика 

выполнения бакалаврской работы. Заканчивается отзыв выводом о возможности (невоз-

можности) допуска бакалаврской работы к защите. 

В обязанности консультанта входит: 

¶ консультирование студента по разработке индивидуального плана по выполнению 

бакалаврской работы в части содержания консультируемого вопроса; 

¶ оказание помощи студенту в подборе необходимой литературы в части содержания 

консультируемого вопроса; 

¶ контроль хода выполнения бакалаврской работы в части содержания 

консультируемого вопроса. 

Необходимость и порядок рецензирования бакалаврской работы 

устанавливает  вуз, при этом рецензирование бакалаврской работы сотрудниками кафедры, 

на которой выполнялась работа, не допускается. 
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5. ТРЕБОВАНИЯ К ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЕ 

 

 Структура выпускной квалификационной работы для обучающихся по направлению 

подготовки 38.01.03 Экономика, профиль «Финансы и кредит» является следующей: 

Титульный лист  

Задание на выпускную квалификационную работу  

Аннотация 

Содержание 

Введение 

Основная часть  

Заключение 

Список литературы  

Приложение (при необходимости) 

Раздаточный материал (на отдельных листах) 

 

 На титульном листе отражается название института, название факультета, 

выпускающей кафедры, полное название работы, фамилия, имя, отчество (полностью) 

автора и руководителя с указанием ученой степени и должности, место и год защиты, 

отметка о допуске к защите, визы заведующего выпускающей кафедрой (Приложение 6). 

 Содержание включает перечень структурных элементов ВКР (введение, заголовки 

всех глав, разделов и подразделов, заключение, список использованных источников, 

приложения) с указанием номеров страниц, с которых начинаются эти элементы. 

 Введение – краткая характеристика ВКР. 

Во введении обосновывается актуальность выбранной темы, четко определяется 

цель и формируются конкретные задачи исследования, анализируется степень изученности в 

литературе исследуемых проблем, указывается объект и предмет исследования. Особое 

внимание, следует обратить, на каких практических материалах пишется работа. Студент 

должен определить и конкретизировать тот круг вопросов, который он намерен изучить, 

указав, какие проблемы он выносит за пределы исследования. Во введении перечисляются 

использованные основные материалы, приемы, методы, в том числе экономико- 

математические модели и методы исследования. 

Введение целесообразно доработать после выполнения основной части проекта, так 

как в данном случае появляется возможность более точно и ясно определить актуальность 

темы, цели и задачи исследования, отразить собственные подходы к их решению. По 

объему введение должно составлять 2-3 страницы. 

 Для раскрытия актуальности выбранной темы необходимо определить степень 

проработанности этой темы в других трудах, а также показать суть проблемной, т. е. 

противоречивой и требующей решения ситуации. Правильно сформулировать актуальность 

выбранной темы означает показать умение отделять главное от второстепенного, выяснять 

то, что уже известно и что пока неизвестно о предмете исследования. 

От доказательства актуальности выбранной темы целесообразно перейти к 

формулировке цели работы. Цель - есть мысленный, идеальный образ, предвосхищающий 

результаты деятельности, конечный итог работы. 

Цель работы должна заключаться в решении проблемной ситуации путем ее анализа и 

нахождении новых закономерностей между экономическими явлениями. Правильная 

постановка цели - процесс не менее важный, чем формулирование выводов. 

Исходя из развития цели работы определяются задачи. Это обычно делается в форме 

перечисления (проанализировать..., разработать..., обобщить..., выявить..., доказать..., 

внедрить...,   показать...,   выработать...,   изыскать...,   найти...,   изучить..., определить..., 

описать..., установить..., выяснить..., вывести формулу..., дать рекомендации..., установить 

взаимосвязь..., сделать прогноз... и т. п.). Формулировки задач необходимо делать 

тщательнее, поскольку описание их решения должно составить содержание разделов 
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бакалаврской работы. Это важно также и потому, что заголовки разделов довольно часто 

рождаются из формулировок задач работы. В последующем, при написании заключения, 

целесообразно сделать выводы, отражающие достижение цели и выполнение задач работы. 

Практическая значимость должна  заключаться  в выработке 

конкретных мероприятий, которые следует провести экономическим субъектам для 

повышения эффективности своей деятельности. 

Объект изучения - это экономический субъект, относительно которого исследуется 

то или иное экономическое явление или процесс. 

Предмет изучения - это экономические явления или процессы, характеризующие 

финансово-хозяйственную деятельность субъекта. 

Указание в работе объекта и предмета является обязательным. 

Основная часть ВКР состоит из нескольких глав, содержащих теоретическую и 

практическую части, раскрывающие тему ВКР. 

Содержанием первой главы (20-25 страниц) являются, как правило, теоретические 

вопросы по теме выпускной квалификационной работы, написанные с использованием 

научных источников. Формулируется исследуемая проблема, определяется ее место в 

экономической теории или хозяйственной практике. Анализируются точки зрения на 

проблему и рекомендации по ее решению, предлагаемые различными авторами. 

Проводится 

сравнительный анализ научной литературы и исследований, выполненных другими 

авторами 

по аналогичным темам. Обосновывается собственная позиция автора. Большое значение 

имеет правильная трактовка понятий, их точность и научность. Употребляемые термины 

должны быть общепринятыми, либо приводиться со ссылкой на автора. Особое место в 

первой главе выпускной квалификационной работы должно уделяться методологии и 

методам проведения анализа предмета исследования, как базы для написания второй главы. 

Пункты в работе должны иметь логическую связь. В заключение главы делаются выводы. 

Вторая глава (20-25 страниц), как правило, носит прикладной (аналитический) 

характер и содержит анализ финансово-хозяйственной деятельности объекта исследования 

(коммерческих и некоммерческих организаций любой организационно-правовой формы и 

вида экономической деятельности, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации, бюджетов бюджетной системы Российской Федерации и т.д.) по данным 

статистической, бухгалтерской и финансовой отчетности как минимум за три отчетных 

периода (года), а также изучение особенностей предмета исследования на основе 

имеющихся 

данных. Содержание второй главы выпускной квалификационной работы необходимо 

иллюстрировать таблицами, рисунками и другими материалами, которые размещают по 

тексту работы или в виде приложений, если они имеют значительный объем. При 

обработке 

отчетных данных следует использовать современные методы экономико-статистического 

анализа, с тем, чтобы выявить закономерности, определить влияние факторов на динамику 

показателей. По итогам анализа должны быть выявлены основные проблемы и предложены 

направления и методы решения данных проблем. По возможности эффективность решения 

выявленных проблем обосновывается теоретически и подтверждается экономическими 

расчетами.Производится оценка и анализ практического аспекта (предмета исследования), с 

учетом специфики выбранной темы за последние 3-5 лет. В этой же главе можно отразить 

выявленные в аналитической части недостатки и определить наиболее проблемные 

моменты, требующие их устранения. 

Третья глава обобщает результаты и выводы всей предыдущей работы студента. В 

этой главе студент должен разработать практические мероприятия для решения 

поставленных задач и просчитать их экономическую эффективность. Обычно в первом 

параграфе этой главы обосновываются пути их решения. Во втором и, если необходимо, в 
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третьем параграфе разрабатываются конкретные методики и алгоритмы проведения данных 

мероприятий. Особое внимание здесь необходимо обратить на расчетную часть методик. 

Недостаточно сказать, что она более эффективна, рациональна и экономична. Студент 

обязан на расчетах показать эту эффективность и экономичность. 

При необходимости структуру работы можно расширить с учетом применения 

дополнительных глав, если этого требует решение поставленной задачи. 

Аналитическую и завершающую части работы необходимо иллюстрировать 

таблицами, схемами, диаграммами, рисунками и другими иллюстрационными 

материалами. 

Изложение материала должно быть последовательным и логичным, чтобы текст 

ВКР был логично выстроен и не содержал разрывов в изложении материалов. Все разделы 

должны быть связанны между собой, особое внимание следует обращать на логические 

переходы от одной главы к другой, от параграфа к параграфу, а внутри параграфа – от 

вопроса к вопросу. 

В заключении подводятся итоги работы, формируются выводы, обрисовывается 

область применения и даются рекомендации по применению результатов исследования. 

В заключении необходимо привести сжатые выводы по содержанию каждой главы 

работы, положительные и отрицательные тенденции в организации работы исследуемого 

объекта, краткие предложения по совершенствованию его деятельности и оценку 

произведенного исследования, характеризующую его научную и практическую ценность. 

В заключение не следует применять цифровой материал в виде таблиц, допускается 

нумерация выводов. 

Список использованных источников представляет собой перечень использованных в 

работе источников в алфавитном порядке в соответствии с ГОСТ 7.1- 

003«Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования и 

правила составления». 

Список использованных источников включает в себя не менее 20 источников, куда 

включаются законы, нормативные документы, монографии, учебники, учебные пособия, 

журнальные и газетные статьи материалы всевозможных конференций и докладов. Каждый 

источник указывается строго в соответствии с его реквизитами - фамилия и инициалы 

автора, название работы, город, издательство и год издания. Все источники нумеруются 

последовательно. Располагать источники следует в определенном порядке, указывая 

сначала нормативные акты, затем книги, периодические издания и интернет-сайты (см. 

Приложение 8). 

В списке использованных источников необходимо отразить те источники, которые 

использовал студент в процессе подготовки и при выполнении бакалаврской работы, 

поскольку она выполняется на основе глубокого изучения литературы по специальности: 

монографий, периодической литературы, нормативных актов, учебников, учебных пособий. 

Сведения об официальных государственных документах должны содержать: 

название документа, его статус, наименование органа, принявшего документ, дату 

принятия и номер. 

Сведения о литературных источниках должны содержать: фамилию и инициалы 

автора, название книги, номер тома, книги, части, издание, место издания, название 

издательства, год издания. Фамилию автора пишут в именительном падеже. 

Важно соблюдать общепринятую последовательность библиографического 

описания источника и знаков препинания, которая выглядит следующим образом:  

¶ фамилия  и инициалы автора (авторов); 

¶ основное название: сведения, относящиеся к названию и раскрывающие характер 

документа / сведения о редакторах, составителях, переводчиках и т. п. 

¶ сведения об издании (переиздании, переработка).  

¶ место издания: издательство или издающая организация. 

¶ объем (страниц). 
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¶ сведения о статье: фамилия и инициалы автора (авторов), название статьи, 

наименование журнала, год выпуска, номер издания, страницы, на которых помещена 

статья; 

¶ наименование места издания необходимо приводить полностью и в именительном 

падеже. Допускается сокращение названий только двух городов: Москва (М) и Санкт- 

Петербург (СПб). Слово «издательство» также подлежит сокращению - «изд-во». 

В списке использованных источников: 

¶ 60% основных источников должны быть из новых источников, за последний год; 

¶ 80% периодической печати за последний год. 

Образец заполнения Списка использованных источников (см. Приложение 8). 

Приложения состоят из таблиц, диаграмм, схем, графиков. Приложения 

подшиваются строго в той последовательности, в какой они рассматриваются в тексте. 

Каждое приложение должно иметь заголовок, раскрывающий его содержание. 

 ВКР распечатывается на одной стороне листа белой бумаги одного сорта формата 

А4 (210х297мм), шрифт Times New Roman, 14 кегль, полуторный интервал, поля: левое - 30 

мм, правое - 10 мм, верхнее - 20 мм, нижнее - 20 мм, абзацный отступ одинаковый по всему 

тексту и равен пяти знакам, все страницы, включая иллюстрации и приложения, 

нумеруются. Нумерация листов осуществляется по порядку без пропусков и повторений, 

причем первой страницей считается титульный лист, на котором номер страницы не 

ставится, на следующей странице ставится цифра "2" и т.д., порядковый номер страницы 

ставится в правом углу нижнего поля страницы. 

 Рекомендуемый объем выпускной квалификационной работы 60-80 страниц 

печатного текста без приложений.  

ВКР должна быть выполнена с соблюдением требования о неправомочном 

заимствовании результатов работ других авторов (плагиат) и проверена на наличие 

заимствования в системе «Антиплагиат». Требования к уровню оригинальности работы 

(допустимому объему заимствования) устанавливается для бакалаврской работы – не менее  

75%.  

Обучающийся несет ответственность за соответствие содержания ВКР в электронном 

виде содержанию ВКР, представленной впоследствии в бумажном варианте для защиты. 

 

6. ПРОЦЕДУРА ЗАЩИТЫ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 

Защита ВКР происходит на открытом заседании ГЭК в следующей 

последовательности: 

¶ председатель ГЭК объявляет фамилию, имя, отчество бакалавра-выпускника, 

зачитывает тему ВКР; 

¶ бакалавр-выпускник докладывает о результатах ВКР. Специалисты, 

преподаватели, студенты и др. задают бакалавру-выпускнику вопросы по теме ВКР; 

¶ бакалавр-выпускник отвечает на заданные вопросы; 

¶ секретарь ГЭК зачитывает отзыв научного руководителя; 

¶ бакалавр-выпускник отвечает на замечания. 

Задача ГЭК - выявление качеств профессиональной подготовки бакалавра-

выпускника и принятия решения о присвоении ему квалификации ḺБакалаврḻ.  

После окончания защиты выпускных квалификационных работ, назначенных на 

текущий день, проводится закрытое заседание ГЭК с участием руководителей выпускных 

квалификационных работ. На основе открытого голосования посредством большинства 

голосов определяется оценка по каждой работе. При равенстве голосов членов ГЭК голос 

председателя является решающим. 

Оценка выставляется с учетом теоретической и практической подготовки бакалавра- 

выпускника, качества выполнения, оформления и защиты работы. ГЭК отмечает новизну и 
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актуальность темы работы, степень ее научной проработки, качество использования 

персонального компьютера, практическую значимость результатов работы. 

Заседание ГЭК по каждой защите работы оформляется протоколом. В протокол 

вносятся все задаваемые вопросы, ответы, особе мнение и решение комиссии о выдаче 

бакалавру-выпускнику диплома. Протокол подписывается Председателем и членами ГЭК. 

После заседания ГЭК и оформления протоколов бакалаврам-выпускникам 

объявляются результаты защиты работ. После защиты все работы с материалами и 

документами передаются в архив. 

Бакалавру, не защитившему выпускную квалификационную работу в установленный 

срок по уважительной причине, подтвержденной документально, может быть продлен срок 

обучения до следующего периода работы ГЭК, но не более чем на один год.  

Диплом об окончании вуза и приложение к нему (выписка из зачетной ведомости) 

выдаются руководителем института после оформления всех требуемых (в установленном 

порядке) документов. 
 

7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ 

ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ НАПИСАНИЯ ВЫПУСКНОЙ 

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

7.1 Перечень компетенций, формируемых в процессе написания выпускной 

квалификационной работы и критериев оценивания их сформированности на 

различных этапах их формирования 

Результаты освоения ОП бакалавриата определяются приобретаемыми выпускником компетенциями, т.е. его 

способностью применять знания, умения и личные качества в соответствии с задачами профессиональной 

деятельности. 

В результате освоения данной ОП бакалавриата выпускник должен обладать следующими 

компетенциями: 

универсальными компетенциями: 

 УК-1 - Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач; 

 УК-2 - Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений; 

 УК-3 - Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде; 

 УК-4 - Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах); 

 УК-5 - Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах; 

 УК-6 - Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни; 

 УК-7 - Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности; 

 УК-8 - Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения 

природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и 

возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов; 

УК-10 - Способен принимать обоснованные экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности; 

УК-11 Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному 

поведению; 



35  

УКЕ-1 - Способен использовать знания естественнонаучных дисциплин, применять 

методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального 

исследования и поставленных задач; 

УКЦ-1 - Способен в цифровой среде использовать различные цифровые средства, 

позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать поставленных целей; 

УКЦ-2 - Способен искать нужные источники информации и данные, воспринимать, 

анализировать, запоминать и передавать информацию с использованием цифровых средств, 

а также с помощью алгоритмов при работе с полученными из различных источников 

данными с целью эффективного использования полученной информации для решения задач 

УКЦ-3 - Способен ставить себе образовательные цели под возникающие жизненные 

задачи, подбирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 

цифровых средств), других необходимых компетенций. 

 

общепрофессиональными компетенциями: 

 ОПК-1 - Способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической 

теории при решении прикладных задач. 

 ОПК-2 - Способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, 

необходимых для решения поставленных экономических задач; 

 ОПК-3 - Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических 

процессов на микро и макроуровне; 

 ОПК-4 - Способен предлагать экономически и финансово обоснованные 

организационно -управленческие решения в профессиональной деятельности; 

 ОПК-5 - Способен использовать современные информационные технологии и 

программные средства при решении профессиональных задач. 

 

профессиональными компетенциями: 

 ПК-1 - Способен формировать входные массивы статистических данных, 

рассчитывать сводные статистические показатели в соответствии с утвержденными 

методиками; строить, анализировать и интерпретировать стандартные теоретические и 

эконометрические модели; анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую 

и иную информацию; 

 ПК-3 - Способен организовать деятельность малой группы, созданной для реализации 

конкретного экономического проекта, используя для решения коммуникативных задач 

современные технические средства и информационные технологии; 

ПК-4 - Способен критически оценить предлагаемые варианты управленческих 

решений, разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом 

критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально- 

экономических последствий; 

ПК-6 - Способен применять знания основных принципов бухгалтерского учета и 

отчетности, использовать в профессиональной деятельности национальные и 

международные нормативные документы; 

ПК-7 - Способен оценить результаты деятельности экономического субъекта и 

рассчитать его налоговую нагрузку; 

ПК-8 - Способен проанализировать внутреннюю и внешнюю финансовую и 

нефинансовую информацию организации, разработать ее финансовую политику, включая 

отдельные направления риск-менеджмента; 

ПК-9 - Способен оценивать финансовое состояние организации, платежеспособность 

и кредитоспособность организации – потенциального заемщика; 

ПК-10 - Способен собрать, проанализировать исходные данные и рассчитать на 

основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы экономические и 

социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих 

субъектов; 
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ПК-11 - Способен выполнять необходимые для составления экономических 

разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в 

соответствии с принятыми в организации стандартами; 

ПК-10.1 - Способен разрабатывать инвестиционный проект, формировать плановые 

значения ключевых показателей, оценивать его эффективность.
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7.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе написания выпускной 

квалификационной работы. 

 

Перечень типовых заданий для оценки владений, умений и знаний: 

 
Владеть: 

Задания 

 

Во введении и главе 1 работы дать характеристику основным закономерностям и 

тенденциям развития экономического процесса. (УК-1) 

Во введении и главе 1 работы отразить результаты хронологического историко-

теоретического анализа разработанности темы выпускной квалификационной работы.  

(УК-5) 
Во введении и главе 1 работы отразить экономическое обоснование проблемы, 

рассматриваемой в выпускной квалификационной работе. (УК-2, ОПК-3) 

Разработать и придерживаться при выполнении работы рациональной структуры 

изложения материала. (УК-4) 

В главе 2 выпускной квалификационной работы отразить систему 

взаимодействия структурных подразделений и их членов в процессе функционирования 

хозяйствующего субъекта. (УК-3, ПК-3) 

При написании соответствующих глав выпускной квалификационной работы 

отразить методы поиска нормативно-правовых актов, необходимых для решения 

профессиональных задач. (УК-2) 

Определить рациональные сроки выполнения работ и мероприятий в 

календарном графике подготовки выпускной квалификационной работы с учетом 

требований поддержания здоровья, психологического состояния, умственной и 

физической работоспособности (УК-6, УК-7) 

При написании соответствующих глав выпускной квалификационной работы 

отразить алгоритм поиска и анализа базовых правовых документов и др. данных в 

области финансово-экономической деятельности хозяйствующего субъекта на основе 

информационной и библиографической культуры с применением информационно- 

коммуникационных технологий. (ОПК-1, ОПК-2, УК-1, УКЦ-2, ПК-1) 

В главах 2 и 3 выпускной квалификационной работы отразить процесс 

формирования баз данных и их анализа для решения профессиональных задач. (ОПК-3) 

В главе 3 реализовать алгоритм принятия рационального организационно- 

управленческие решения в профессиональной деятельности в соответствии с 

поставленными задачами ВКР. (ОПК-4, ПК-4) 

В главе 2 выпускной квалификационной работы представить результаты расчета 

показателей бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, либо социально- 

экономических показателей деятельности хозяйствующих субъектов, рассматриваемых 

в ВКР. (ПК-10) 

В главе 2 выпускной квалификационной работы отразить методы анализа 

финансово-экономической информации для составления финансового плана 

организации и осуществления грамотного взаимодействия с налоговыми и иными 

финансовыми органами, осуществляющими государственно-финансовое регулирование 

в РФ. (ПК-1, ПК-6, ПК-7, ПК-9, ПК-11) 

В главах 2 и 3 выпускной квалификационной работы отразить качественные и 

количественные методы оценки деятельности рыночных субъектов, результатов 
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государственного регулирования экономики и учреждений государственного и 

муниципального управления для составления финансового плана организации и 

осуществления грамотного взаимодействия с налоговыми и иными финансовыми 

органами, осуществляющими государственно-финансовое регулирование в РФ. (ПК-7, 

ПК-10.1) 
В главе 3 выпускной квалификационной работы отразить алгоритм работы с 

инструментальными средствами составления финансового плана организации и 

осуществления грамотного взаимодействия с различными финансовыми институтами, 

налоговыми и иными финансовыми органами, осуществляющими государственно- 

финансовое регулирование в РФ. (УКЕ-1) 

В главе 3 выпускной квалификационной работы отразить алгоритм финансового 

контроля и представить варианты оптимизационных мероприятий на основе 

выявленных отклонений. (ПК-1, ПК-3, ПК-4, ПК-10) 

 
Уметь: 

Задания 

 

Сформировать программу научного исследования в рамках ВКР и отразить ее во 

введении. (УК-1) 

Провести анализ основных этапов и закономерностей исторического развития 

проблемы исследования ВКР. (УК-5) 

Во введении и 1 главе работы применить методы анализа экономических 

отношений, возникающих в процессе функционирования хозяйствующих субъектов, 

связанных с объектом исследования ВКР. (УК-2, ОПК-3) 

Использовать методы компиляции и интерпретации при работе с 

литературными источниками в процессе написания первой главы ВКР. (УК-4) 

В главе 2 выпускной квалификационной работы представить типы социальных 

связей и стадии общественного развития социальных систем в рамках объекта 

исследования ВКР. (УК-3, ПК-3) 

В главе 1 выпускной квалификационной работы отразить использование 

нормативных документов в профессиональной деятельности. (УК-2) 

Использовать приемы и методы системы безопасности труда в процессе 

подготовки выпускной квалификационной (УК-6, УК-7) 

При написании соответствующих глав выпускной квалификационной работы 

провести сбор, накопление, обработку, передачу данных для решения задач, 

поставленных перед ВКР, в том числе с применением информационно-

коммуникационных технологий. (УК-1, УКЦ-2, ПК-1) 

В главах 2 и 3 представить результаты расчетов экономических и финансовых 

показателей и обосновать полученные выводы. (ОПК-3) 

В главе 2 выпускной квалификационной работы дать анализ результатов 

воздействия законов и подзаконных актов в области финансового и налогового права на 

область своей профессиональной деятельности. (ОПК-4, ПК-4) 

В главе 2 выпускной квалификационной работы осуществить анализ финансово-

экономической информации, необходимой для расчета показателей бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации, либо социально - экономических 

показателей деятельности хозяйствующих субъектов, рассматриваемых в ВКР. (ПК-10) 

В главе 3 выпускной квалификационной работы использовать нормативные 

документы в профессиональной деятельности для составления финансовых планов 

организации и осуществления грамотного взаимодействия с налоговыми и иными 

финансовыми органами, осуществляющими государственно-финансовое регулирование 

в РФ.    (ПК-11, ПК-8, ПК-6, ПК-9) 
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В главах 2 и 3 выпускной квалификационной работы охарактеризовать систему 

налогообложения, проанализировать ситуацию в сфере налогообложения и налоговую 

информацию о состоянии системы государственных и муниципальных финансов, 

использовать полученную информацию для составления финансового плана 

организации. (ПК-7) 

В главе 2 выпускной квалификационной работы отразить взаимосвязь и 

взаимовлияние правового регулирования в области финансово-экономической политики 

на уровне предприятия и государства в целом. (ПК-8, УКЕ-1) 

В главе 2 выпускной квалификационной работы проанализировать результаты 

воздействия законов и подзаконных актов в области финансового и налогового 

законодательства в целях осуществления финансового контроля в организации и 

осуществления грамотного взаимодействия с налоговыми и иными финансовыми 

органами, осуществляющими государственно-финансовое регулирование в РФ. (ПК-10, 

ПК-3, ПК-4, ПК-1) 

 
Знать: 

Задания 

 

Во введении выпускной квалификационной работы описать методы и приемы 

научного анализа поставленной перед работой проблемы. (УК-1) 

Во введении и первой главе выпускной квалификационной работы отразить 

основные этапы развития теоретических взглядов на проблему исследования ВКР. (УК-

5) 
Во введении и 1 главе работы теоретически обосновать подходы к 

экономическому анализу объекта исследования ВКР. (УК-2, ОПК-3) 

Представить адекватную трактовку и описание иноязычных терминов, 

используемых в отечественной и иностранной литературе. (ОК-4, УК-4) 

В первой главе выпускной квалификационной работы указать место культурного 

фактора в формировании и развитии экономических, социальных и правовых явлений, 

являющихся предметом исследования ВКР. (УК-3, ПК-3) 

В главе 1 выпускной квалификационной работы показать способы использования 

нормативно-правовых актов в профессиональной деятельности. (УК-2) 

В главе 2 выпускной квалификационной работы охарактеризовать методы 

обеспечения здоровья и безопасности труда персонала в рамках объекта исследования 

ВКР. (УК-6, УК-7) 

Во введении отразить приемы и методы сбора, накопления, обработки, передачи 

и распространения данных для решения профессиональных задач, в том числе с 

применением информационно-коммуникационных технологий. (УК-1, УКЦ-2, ПК-1) 

В главе 2 выпускной квалификационной работы охарактеризовать цифровые 

данные, используемые для решения профессиональных задач. (ОПК-3) 

В главе 1 выпускной квалификационной работы перечислить законы и 

подзаконные акты в области финансового и налогового права в своей профессиональной 

деятельности. (ОПК-4, ПК-4) 

В главе 1 выпускной квалификационной работы отразить знание принципов и 

методов государственного регулирования экономики в области отношений 

собственности и финансовых отношений организаций различных организационно-

правовых форм собственности. (ПК-10) 

В главе 1 выпускной квалификационной работы отразить знание теоретических 

основ налогообложения, характеристику налоговой системы России для составления 

налоговой нагрузки (налоговых планов) организаций различных организационно- 

правовых форм собственности. (ПК-11, ПК-8, ПК-6,ПК-9) 
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В главе 1 и 3 выпускной квалификационной работы отразить совокупность 

финансово-экономических отношений в процессе формирования, распределения и 

планирования финансов организаций. (ПК-7) 

В главе 1 выпускной квалификационной работы описать принципы 

формирования системы государственных и муниципальных финансов, бюджетов 

различных уровней, основные составляющие бюджетного процесса для составления 

финансово- бюджетной политики государственных и муниципальных организаций. (ПК-

8, УКЕ-1) 
В главе 1 выпускной квалификационной работы отразить сущность системы 

финансового контроля и способы грамотного взаимодействия с налоговыми и иными 

финансовыми органами, осуществляющими государственно-финансовое регулирование 

в РФ. (ПК-10, ПК-3, ПК1, ПК-4) 

 

7.3 Примерные темы выпускных квалификационных работ по видам деятельности 
 

1. Антикризисное управление и его роль в сохранении жизнеспособности предприятия 

(организации) (на примере …).  

2. Организация малого инновационного предпринимательства (на примере…).  

3. Организация и управление малым предприятием (на примере …).  

4. Пути совершенствования системы материального стимулирования персонала 

предприятия (организации) (на примере …).  

5. Повышение эффективности мотивации высококачественного труда на предприятии (на 

примере …).  

6. Совершенствование технологии управления персоналом организации (на примере).  

7. Организация оплаты труда и пути ее совершенствования на предприятии (на примере).  

8. Разработка стратегии развития предприятия (организации) (на примере …).  

9. Бизнес-план как инструмент управления предпринимательской деятельностью (на 

примере …).  

10. Совершенствование организационной структуры в целях повышения эффективности 

деятельности предприятия (организации) (на примере…).  

11. Совершенствование управления качеством продукции предприятия (на примере …).  

12. Стратегическое управление затратами предприятия (организации) (на примере …).  

13. Управление конкурентоспособностью предприятия (организации) (на примере …).  

14. Стратегическое управление продуктовым портфелем предприятия (на примере …).  

15. Управление материально-техническими потоками предприятия (организации) (на 

примере …).  

16. Управление товарными запасами на предприятии (на примере …).  

17. Финансово-экономические аспекты оценки и анализа стоимости предприятия 

(организации) (на примере …).  

18. Налогообложение организаций и его роль в повышении эффективности их деятельности 

(на примере …).  

19. Совершенствование системы налогового планирования на предприятии (на примере).  

20. Финансовое планирование деятельности предприятия (организации) (на примере …).  

21. Оценка влияния амортизационной политики предприятия (организации) на финансовый 

результат (на примере …).  

22. Управление финансовой устойчивостью предприятия (организации) (на примере …).  

23. Управление финансовым состоянием предприятия (организации) (на примере …).  

24. Повышение эффективности управления основными средствами предприятия 

(организации) (на примере …).  

25. Повышение эффективности управления оборотными средствами предприятия 

(организации) (на примере …).  
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26. Повышение эффективности использования трудовых ресурсов предприятия 

(организации) (на примере …).  

27. Развитие инвестиционной деятельности предприятия (организации) (на примере …).  

28. Развитие инновационной деятельности предприятия (организации) (на примере …).  

29. Бюджетирование деятельности предприятия (организации) (на примере …).  

30. Повышение эффективности политики ценообразования на предприятии (на примере).  

31. Развитие неценовых методов конкуренции предприятия (организации) (на примере).  

32. Диверсификация производства на промышленном предприятии (на примере …).  

33. Формирование и использование прибыли на предприятии (на примере …).  

34. Организация маркетинговой деятельности предприятия (на примере …).  

35. Формирование оптимального ассортимента продукции предприятия (на примере…).  

36. Совершенствование сбыта продукции предприятия (на примере…).  

37. Оценка стоимости недвижимости сельскохозяйственного предприятия (на примере …).  

38. Анализ себестоимости продукции и методы сокращения затрат предприятия (на 

примере …).  

39. Оценка потенциальной вероятности банкротства предприятия (организации) (на 

примере …).  

40. Использование методов финансовой диагностики в целях финансового оздоровления 

предприятия (организации) (на примере …).  

41. Анализ финансовых результатов деятельности предприятия и пути их улучшения (на 

примере …).  

42. Анализ и пути оптимизации денежных потоков предприятия (организации) (на примере 

…).  

43. Анализ и совершенствование структуры источников финансирования деятельности  

предприятия (организации) (на примере …).  

44. Пути повышения эффективности государственной финансовой поддержки предприятий 

(на примере …).  

45. Обоснование использования механизма государственно-частного партнерства для 

повышения эффективности деятельности предприятий (на примере …).  

46. Формирование модели инновационного развития  предприятия (на примере …).  

47. Разработка программы развития рыбоводного хозяйства (на примере …).  

48. Финансовое прогнозирование как инструмент определения перспектив развития 

предприятия. 

49. Финансовый механизм управления деятельностью предприятия и пути повышения его 

эффективности. 

50. Диагностика риска банкротства и пути финансового оздоровления предприятия. 

51. Кредитная политика предприятия: принципы и методы реализации. 

52. Разработка мероприятий по улучшению финансового состояния предприятия. 

53. Разработка проекта мероприятий по повышению деловой активности организации. 

54. Разработка и внедрение инноваций в деятельности предприятия. 

55. Организация контроля финансово-хозяйственной деятельности бюджетных 

учреждений. 

 

Тематика ВКР отражает теоретическую и (или) практическую направленность 

исследования. Теоретическая часть исследования должна быть ориентирована на 

разработку теоретических основ изучаемых объектов (процессов, моделей и др.). 

Практическая часть работы должна демонстрировать способности выпускника решать 
прикладные задачи. 
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8. РЕКОМЕНДУЕМЫЕ КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ВЫПУСКНОЙ 

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 

 

Оценивание ВКР осуществляется в соответствии с критериями оценки достижения 

обучающимся запланированных результатов обучения. Сформированность компетенций 

выпускника определяется по уровню и качеству выполнения им отдельных этапов и 

структурных элементов ВКР согласно выданному заданию. Индикаторы и критерии оценки 

сформированности компетенций обучающихся по результатам выполнения ВКР 

устанавливаются фондом оценочных средств осваиваемых ими ОП.  

 

 

 

 

 



 

 

8.1 Показатели и критерии оценивания компетенций, которыми овладели обучающиеся в результате освоения образовательной 

программы, описание шкал оценивания 

 

 Планируемые результаты обучения по государственной итоговой аттестации, 

соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

 «Знать» «Уметь» «Владеть навыками 
и/или иметь опыт» 

«Компетенция» 

Шкала Показатели 
оценивания 

уровня 

сформированн 
ости 

Показатель: 

освоение знаниевого 

компонента содержания 

образования по дисциплине 

(модулю) в виде 

представлений, понятий, 

суждений, теорий, 

выраженное в форме знаков 

Показатель: 

возможность осуществлять 

действия, операции 

(компоненты деятельности) 

осознанно и с помощью 

навыков. 

Показатель: 

владение 

деятельностью 

Показатель: 

реализация компетенции: 

компетенции, подтверждаемые  

на защите выпускной бакалаврской 

работы: УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, 

УК-5, УК-6, УК-7, УК-8, УК-10, УК-

11, УКЕ-1, УКЦ-1, УКЦ-2, УКЦ-3, 

ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4, 

ОПК-5, ПК-1, ПК-3, ПК-4, 

ПК-6, ПК-7, ПК-8, ПК-9, ПК- 10, 

ПК-11, ПК-10.1 

результата  

обучения  

  

     (защита  

выпускной  

квалификацио  
нной работы) 

 

 

 Критерии 

Высокий четко и правильно дает выполняет все операции, владеет всеми обучающийся способен к 
уровень 

(«отлично») 
определения, полно 

раскрывает содержание 

последовательность их 

выполнения достаточно 

необходимыми 

навыками и/или имеет 

реализации данных компетенции в 

типовых ситуациях и в ситуациях 
 понятий, верно использует хорошо продумана, действие в опыт повышенной сложности, а также в 
 терминологию, при этом ответ целом осознано  нестандартных и непредвиденных 
 самостоятельный,   ситуациях, создавая при этом новые 
 использованы ранее   правила и алгоритмы действий 
 приобретенные знания    

Продвинутый определения понятий дает выполняет все операции, в целом владеет обучающийся способен выполнять 



 

уровень 

(«хорошо») 
неполные, допускает 

незначительные нарушения в 

последовательность их 

выполнения соответствует 

необходимыми 

навыками и/или имеет 

расчетно-экономическую; 

аналитическую, научно- 
 последовательности требованиям, но действие опыт исследовательскую виды 

 изложения, небольшие 

неточности при 

использовании научных 

категорий, формулировки 
выводов 

выполняется недостаточно 

осознанно 

 деятельности, реализовать 

компетенции в типовых ситуациях 

и в ситуациях повышенной 

сложности 

Пороговый усвоено основное содержание, выполняет не все операции владеет не всеми обучающийся способен выполнять 
уровень 

(«удовлетвори 

тельно») 

но излагается фрагментарно, 

не всегда последовательно, 

определения понятий 

действия, допускает ошибки в 

последовательности их 

выполнения, действие 

необходимыми 

навыками, имеющийся 

опыт фрагментарен 

расчетно-экономическую; 

аналитическую, научно- 

исследовательскую виды 
 недостаточно четкие, не выполняется недостаточно  деятельности и реализовать 
 используются в качестве осознанно  компетенции в типовых ситуациях 
 доказательства выводы и    

 обобщения из наблюдений,    

 допускаются ошибки в их    

 изложении, неточности в    

 использовании предметной    

 терминологии    

Нулевой основное содержание не выполняет лишь отдельные не владеет всеми обучающийся не способен 
уровень 

(«неудовлетво 

рительно») 

раскрыто, не дает ответы на 

вспомогательные вопросы, 

допускает грубые ошибки в 

операции, последовательность 

их хаотична, действие в целом 

неосознанно 

необходимыми 

навыками и/или не 

имеет опыт 

выполнять расчетно- 

экономическую; аналитическую, 

научно-исследовательскую виды 
 использовании терминологии   деятельности и реализовать 
    компетенции, подтверждаемые на 
    ГИА 
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8.2 Критерии оценки ВКР 

 

Оценка результата защиты ВКР производится на открытом заседании ГЭК. За 

основу принимаются следующие критерии, с учетом степени освоения компетенций, 

контролируемых на ГЭК: 

¶ обоснованность актуальности темы; 

¶ обоснованность научно-практического значения темы; 

¶ качество выполнения работы; 

¶ содержательность доклада; 

¶ точность, быстрота и лаконичность ответов на вопросы; 

¶ наглядность представленных результатов исследования в форме слайдов. 

Обобщенная оценка защиты ВКР определяется с учетом отзыва научного 

руководителя. 

Результаты защиты ВКР оцениваются по пятибалльной системе. 

 

Шкала Определение 

«Отлично» 

последовательно, в полном объеме, глубоко и правильно 

раскрыл 

содержание темы, 

правильно использовал понятия и термины, 

в ходе дискуссии проявил высокую активность, 

показал высокий уровень профессиональных знаний в 

соответствующей сфере, аналитические способности, 

навыки аргументированно отстаивать собственную точку 

зрения 

«Хорошо» 

последовательно, в полном объеме, глубоко и правильно 

раскрыл 

содержание темы, 

правильно использовал понятия и термины, но допустил 

неточности и 

незначительные ошибки 

в ходе дискуссии проявил высокую активность 

показал достаточный уровень профессиональных знаний в 

соответствующей сфере, аналитические способности, 

навыки аргументированно отстаивать собственную точку 

зрения 

«Удовлетворительно» 

последовательно, но не в полном объеме, глубоко и 

правильно 

раскрыл содержание темы, 

не всегда правильно использовал понятия и термины, 

допустил 

неточности и незначительные ошибки 

в ходе дискуссии проявил низкую активность 

показал средний уровень профессиональных знаний в 

соответствующей сфере и аналитических способностей 

«Неудовлетворительно» 

не раскрыл содержание темы, 

неправильно использовал понятия и термины, допустил 

значительные 

неточности и ошибки 
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в ходе дискуссии не проявил высокую активность 

показал низкий уровень профессиональных знаний в 

соответствующей 

сфере и  аналитических способностей, 

неготовность аргументированно отстаивать собственную 

точку зрения 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПРИ ПОДГОТОВКЕ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Подготовка к защите ВКР 

 

После завершения подготовки обучающимся ВКР руководитель ВКР представляет в 

ГЭК письменный отзыв о работе обучающегося в период подготовки ВКР, в котором 

всесторонне характеризует качество ВКР, отмечает положительные стороны, особое 

внимание обращает на имеющиеся отмеченные ранее недостатки, не устраненные 

выпускником.  

Полностью законченная и оформленная в надлежащем порядке ВКР, подписанная 

выпускником и руководителем ВКР с отзывом и рецензией передаются в ГЭК не позднее, 

чем за 2 календарных дня до дня защиты ВКР. 

Подготовив выпускную квалификационную работу к защите, обучающийся готовит 

доклад и наглядную информацию (иллюстративный материал, компьютерную 

презентацию) для представления членам ГЭК и использования ее во время защиты. 

В докладе обучающийся подчеркивает актуальность, выбранной темы выпускной 

квалификационной работы, отмечает наиболее важные методологические стороны, 

собственный научно-исследовательский или практический вклад в развитие темы. В 

докладе следует кратко описать методику изучения проблемы, дать характеристику 

организации на примере которой она выполняется. Доклад сопровождается раздаточным 

(иллюстративным) материалом, который подтверждает самые главные и важные положения 

выпускной квалификационной работы и доклада.  

 

Порядок защиты ВКР 

 

Защита ВКР происходит на открытом заседании ГЭК, на защиту одной ВКР 

отводится до 30 минут. Процедура защиты устанавливается председателем ГЭК по 

согласованию с членами комиссии и, как правило, включает доклад обучающегося (до 15 

минут), чтение отзыва и рецензии, вопросы членов комиссии, ответы обучающегося на 

вопросы членов ГЭК. 

Основными задачами ГЭК являются определение уровня теоретической и 

практической профессиональной подготовки выпускника и формирование экспертной 

оценки сформированности освоенных им компетенций, а также принятие решения о 

возможности выдачи ему диплома о соответствующей квалификации. 

Результаты защиты выпускной квалификационной работы определяются оценками 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в тот 

же день после обсуждения членами Государственной экзаменационной комиссии и 

оформления в установленном порядке Протоколами заседания экзаменационной комиссии.  
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10. ОРГАНИЗАЦИЯ ГИА ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ (ОВЗ) И ИНВАЛИДОВ 

 

Для обучающихся из числа инвалидов государственная итоговая аттестация 

проводится с учетом особенностей их психофизического развития, их индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья. 

При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается соблюдение 

следующих общих требований: 

¶ проведение государственной итоговой аттестации для инвалидов в одной аудитории 

совместно с обучающимися, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это 

не создает трудностей для обучающихся при прохождении государственной итоговой 

аттестации; 

¶ присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся 

инвалидам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей 

(занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами 

государственной экзаменационной комиссии); 

¶ пользование необходимыми обучающимся инвалидам техническими средствами при 

прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их индивидуальных 

особенностей; 

¶ обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся инвалидов в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 

помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при 

отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие специальных 

кресел и других приспособлений). 

По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность 

выступления обучающегося при защите выпускной квалификационной работы 

увеличивается на 15 минут. 

Обучающийся инвалид не позднее чем за 3 месяца до начала проведения 

государственной итоговой аттестации подает письменное заявление о необходимости 

создания для него специальных условий при проведении государственных аттестационных 

испытаний с указанием особенностей его психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья.  

К заявлению прилагаются документы, подтверждающие наличие у обучающегося 

индивидуальных особенностей (при отсутствии указанных документов в организации). В 

заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие необходимости) 

присутствия ассистента на государственном аттестационном испытании, необходимость 

(отсутствие необходимости) увеличения продолжительности сдачи государственного 

аттестационного испытания по отношению к установленной продолжительности (для 

каждого государственного аттестационного испытания). 


