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1. OEITIUE rIOJrOXEHktfl

Conpeueuuble ycnoBllq [peAr,tBnrer x o6pasoBareJrbHoMy lrpoqeccy nucurefi rrrKoJrbr HoBbre

rIoBbI[IeHHsle tpe6onaaus..I4latcttrogusHrrfi [oAxoA rBJrrerc, o6uqeuupoBbrM TpeHAoM aAanrarlrav r.r

coq[IaJILI3aqI4u co3AaHur 6es6aprepnofi cpelbr Ars moAefi c r.rgBanr.rAHocrbro n OB3. I,Inxffogl,teHsrfi

noAxoA pactuuprer Bo3MoxHocrLI caMopeutu3a\vtu MoJroAbrx lrcrAefi yxasannofi Kareroplrra B ne-

puoA flonyqeHl'Ifl Bblc[Iero o6pasonauux (4aree BO). 3a cqer aAalrarluu cneqrraJrbHocreft r.r o6pa-

3oBareJIbHbIx ITporpaMM By3a pactuuprrlorcq Bo3MoxHocrr4 6e:6aptepHofi cpegsr, BKJrrorrafl o6yve-

HI'Ie MilJloMo6Ianr,sr,lx cryAeHToB I4 cryAeHToB co 3Har{ureJlbHbrMr,r orpaHHqeHugv';u ciryxa I,I 3peHzfl.

B srux ycnoBl{sx craHoBllTcs oco6esuo aKTyanbHo coquanbHo-[orrxoJrorr{rrecxoe colpoBoxAeHr{e

BKnloqarcuree IIoMoIrIb LI noAAepxry Ha Becb [eprroA [onyqeHux ]BO. Orlen coul,rturbHoft u socnr4-

rarelruofi pa6orbl (.qanee OCBP), araxxe opraHbr cryAeHqecroro caMoyflpaBneHrl, nysa cuoco6uu

BHecrH cylqecrBeHHufi ex.na4 B KaqecrBo r.rHKJrro3HBHoro o6pasoBilHHs Ha [porflxeHr.rr.r Bcero neprd-

oga o6yueuu, ts By3e.

Couualruo-ncuxoJloruqecKoe conpoBoxAeHue yr{r.rrbrBaer oco6ensocru o6yveur.rfl cryAeH-

roB B By3e I'I npeAnonaraeT yqeT [poxoxAeHH, MoJIo.{bIMI4 nIOAbIyILI psAa BaxHbIx STaIIoB. B qacr-

HocrH, ueo6xo4uuo yr{I4TblBarb MorIaBaUVro MonoAbrx nroAefi, n:ocryuaroqtlx Ha o6yuenrze. 3ro
oco6esuo aKTyanbHo ua I u 2 rypcax, KorAa MoJroAbre nrc,(u BBoAi[Tc, B HoByro Nu ce6s o6pasoea-

TenbH)'Io cpeAy. AAanraquq [ocnyxl4T 3irJroroM ycneuruofi yve6rrofi AeqrerbHocru. BaNsbrM 3Ta-

rIoM f,BJlrerct raK Ha3bIBaeMbIfi <gxsarop) cepeArrHa o6yreuu.rr, KorAa seo6xoAuuo noAAepxarb

(ycranocrb> o'r yve6Horo Hanpf,xeHLrfl, rroMorrb ycneruHo rrpeo.[onerb Kpn3xcbr npo$eccuoHturb-

Horo caMoonpeAeneHllq. I,I HaxoHeII, STan Bbr[ycKHoro Kypca BaxeH B rrorrcKe pa6ouero Mecra AJrrr

ycllelxHoro npo$eccuoHaJlbHoro crapra..(nr crygeuroB c r4HBaJrltAHocrbro r.r OB3 colpoBoxAeHue

14 rloAAepxKa fla Bcex 3Talax rBnrerc.g 6oree aKTyanbHofi, veM A.rI, ocraJrbHoto KoHTr,IHreHTa cry-

AeHToB B cl{ny orpaHllqeHufi ncuxo$r.r3r.roJroruqecKoro, Jrr{rrHocrnoro uJrr.r $usuuecroro xapaKTepa.



Эффективное социально-психологическое сопровождение в вузе обеспечивает создание 

благоприятных условий для социальной, в том числе внеучебной активности, содействует раз-

витию интеллектуальных способностей, раскрытию творческого потенциала, формированию 

позитивных ценностных установок студентов с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья ОВЗ. Изучение проблем социально-психологического сопровождения и соци-

ализации молодых людей указанной категории в период получения высшего образования (ВО) 

в вузах РФ свидетельствует о недостаточной разработке и практической реализации этой 

темы. В этой связи существует необходимость дальнейшего изучения опыта, участия в пред-

лагаемых мониторингах, вебинарах и конференциях, систематизации методических материа-

лов, предлагаемых министерствами, ресурсными организациями и вузами. Существует также 

необходимость анализа актуальных и перспективных потребностей студентов с инвалидно-

стью и ОВЗ в СарФТИ НИЯУ МИФИ. Программа социально-психологического сопровожде-

ния студентов с инвалидностью и ОВЗ в соответствии с требованиями нормативно - правовых 

документов, регламентирующих сопровождение инклюзивного образования, организована в 

СарФТИ НИЯУ МИФИ с 2020 года. Образовательные программы вуза в целом учитывают 

возможности студентов с инвалидностью к обучению, они вполне успешно адаптируются и 

справляются с требованиями, предъявляемыми образовательной средой вуза.  

Таким образом, текущая методическая работа, проводимая с кураторами учебных групп 

и администрацией факультетов, нацелена на упреждение и активное включение студентов в 

социально полезную жизнь вуза.  

Мероприятия, направленные на сопровождение студентов с инвалидностью и ОВЗ в рам-

ках настоящей программы, расцениваются как командная работа, успех которой достигается 

единством усилий специалистов разных направлений: педагогов, психологов, методистов, 

студенческим активом вуза, социальными и медицинскими работниками, всеми заинтересо-

ванными участниками образовательного процесса. Основные направления работы программы 

схематически представлены на рисунке 1 настоящей программы.  

  

1.1.  Основные нормативно - правовые документы, регламентирующие социально-

психологическое сопровождение инклюзивного образования и оказание психологической по-

мощи и поддержки студентам с инвалидностью и студентам с ограниченными возможностями 

здоровья (ОВЗ):  

- Конституция Российской Федерации; 

- Федеральный Закон РФ № 181-ФЗ от 24.11.1995 г «О социальной защите инвали-

дов в Российской Федерации»; 



- Федеральный закон РФ № 159-ФЗ от 21.12.1996г. «О дополнительных гарантиях 

по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения роди-

телей» (в ред. Федеральных законов от 08.02.98 № 17-ФЗ, от 08.12.2020 № 429-

ФЗ, от 17.02.2021 № 10-ФЗ); 

- Федеральный закон № 273-ФЗ от 29.12.2012 г. «Об образовании в Российской Фе-

дерации»; 

- Федеральный закон № 442-ФЗ от 28.12.2013 (ред. от 21.07.2014) «Об основах со-

циального обслуживания граждан в Российской Федерации»; 

- Федеральный закон № 304-ФЗ от 01.09.20 «О внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обу-

чающихся»; 

- Федеральный закон № 489-ФЗ от 30.12.2020 г. «О молодежной политике в Рос-

сийской Федерации»; 

- Указ Президента РФ № 599 от 07.05.2012г. «О мерах по реализации государствен-

ной политики в области образования и науки»; 

- Постановление Правительства РФ № 95 от 20.02.2006 г. (в ред. от 07.04.2008 № 

247) «О порядке и условиях признания лица инвалидом»; 

- Приказ Минобразования РФ № 1418 от 15.05.2000г. «Об утверждении пример-

ного положения о центре содействия укреплению здоровья обучающихся, воспи-

танников образовательного учреждения»; 

- Приказ № 176 от 19.01.2001 г., п.1. «О разработке федеральной целевой про-

граммы «Образование и здоровье»»; 

- Приказ Минтруда РФ № 664н от 29.09.2014г. «О классификациях и критериях, 

используемых при осуществлении медико-социальной экспертизы граждан феде-

ральными государственными учреждениями медико-социальной экспертизы»; 

- Приказ Министерства образования и науки РФ № 1399 от 02.12.2015г. «План ме-

роприятий («дорожная карта») Министерства образования и науки Российской 

Федерации по повышению значений показателей доступности для инвалидов объ-

ектов и предоставляемых на них услуг в сфере образования»; 

- Приказ Минтруда РФ № 10н от 10.01.2017г. об утверждении профессионального 

стандарта «Специалист в области воспитания» (включающий работу с инвали-

дами и ОВЗ); 

- Письмо Министерства просвещения РФ № ТС-551/07 от 20.02 2019 г. «О сопро-

вождении образования обучающихся с ОВЗ и инвалидностью»; 

- Положение о службе практической психологии в системе образования РФ; 



- Положение об обучении студентов-инвалидов и студентов с ограниченными воз-

можностями здоровья в НИЯУ МИФИ; 

- Положения о стипендиальном обеспечении обучающихся НИЯУ МИФИ (с изме-

нениями); 

- Приказы, распоряжения ректора НИЯУ МИФИ и другие локальные акты  

 

1.2. Структурные подразделения вуза, оказывающие помощь в социально-психологиче-

ском сопровождении студентов с инвалидностью и ОВЗ  

- Социально-психологический центр; 

- Отдел социальной и воспитательной работы; 

- Объединенный совет обучающихся; 

- Кафедры СарФТИ НИЯУ МИФИ (кураторы учебных групп); 

- Управление общежитиями;  

- Приемная комиссия. 

 

1.3. Финансирование программы:  

Финансирование программы осуществляется из средств субсидий федерального бюд-

жета, поступающих в вуз на организацию культурно-массовой, спортивной и оздоровительной 

работы со студентами, и из внебюджетных средств вуза (при наличии финансирования).  

  

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ 

2.1. Целью программы является создание в вузе оптимальной воспитывающей среды, 

инклюзивного образования, включающего совместное воспитание и обучение студентов с 

ограниченными возможностями здоровья и студентов, не имеющих подобных ограничений. 

Закон «Об образовании в РФ» предполагает «обеспечение равного доступа к образованию для 

всех обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и индивиду-

альных возможностей».  

Социально-психологическое сопровождение обеспечивает помощь в адаптации этой ка-

тегории студентов к образовательному процессу в период обучения в вузе с учетом медико-

психологических особенностей инвалидизирующего заболевания, развитие личности сту-

дента с инвалидностью, формированию его универсальных и профессиональных компетенций 

как будущего специалиста. Актуальна также необходимость и содействие в поиске работы по 

специальности и отслеживание на протяжении нескольких лет трудового маршрута выпуск-

ника.  



В СарФТИ НИЯУ МИФИ принята и реализуется программа социально- психологиче-

ского сопровождения участников образовательного процесса. Большинство задач этой про-

граммы актуально и в работе со студентами с инвалидностью, поэтому в настоящую про-

грамму включены задачи более специфические для работы с этим контингентом обучаю-

щихся.   

 

2.2. Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи:  

- создание условий для эффективного взаимодействия всех участников образова-

тельного процесса сопровождения студентов с инвалидностью и ОВЗ;  

- мониторинг текущего медико – социально - психологического состояния студен-

тов с инвалидностью в учебных группах вуза. Исследование внутренней «кар-

тины болезни» и отношения к заболеванию. Изучение особенностей адаптации и 

социализации студентов данной категории, выявление их актуальных потребно-

стей;  

- создание условий для максимальной интеграции (социализации) студентов с ин-

валидностью в образовательную среду формирование позитивного отношения к 

себе, к жизни, своей учебе, окружающим людям;  

- формирование позитивного, внимательного, неравнодушного отношения к сту-

дентам с инвалидностью со стороны остальных студентов вуза;  

- обязательный учет преподавателями в образовательном процессе ограничений, 

имеющихся у студентов с инвалидностью;  

- обеспечение доступной инклюзивной (безбарьерной) среды для студентов с ин-

валидностью;  

- тренинги и мастер-классы для снижения невротизма, тревожности содействие по-

вышению самооценки, уверенности в себе и профессиональному развитию;  

- с целью постоянного мониторинга численности студентов с инвалидностью, вы-

явления нозологии (диагноза) заболевания поступивших на обучение в вуз, а 

также установления контакта непосредственно через электронную почту; 

- помощь в адаптации студентам с инвалидностью к образовательному процессу, 

особенно младшим курсам; 

- методическая помощь кураторам учебных групп для работы со студентами с ин-

валидностью. Ознакомление с основами адаптационной педагогики;  

- поддержка интеллектуальной инициативы и развитие творческого потенциала 

студентов с инвалидностью;  

- взаимодействие с руководством общежитий;  



- привлечение к сотрудничеству квалифицированных специалистов в сфере оказа-

ния оздоровления и реабилитации из профилактория вуза, краевого центра диа-

бета для информирования студентов с инвалидностью о льготах, возможности их 

получения, взаимодействие с обществом слепых и др. Мотивирование студентов 

с инвалидностью к получению положенных им по закону услуг;  

- привлечение студентов с инвалидностью к участию в волонтерской деятельности 

и студенческом самоуправлении в вузе и/или на факультете.  

  

3. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГОЙ РАБОТЫ СО СТУ-

ДЕНТАМИ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ В ВУЗЕ 

По данным исследования РГПУ им. Герцена оптимальная организация внутривузовской 

среды развития и саморазвития студента с инвалидностью является первоосновой эффектив-

ности всей системы педагогического обеспечения образовательного процесса. Для молодых 

людей этой категории исключительно важно с самого начала обучения успешно «войти» в 

здоровую атмосферу университета, включиться в организацию:   

- формирующую четкие представления о своей профессиональной перспективе и 

способах ее реализации; 

- формирующую позитивное отношение к себе и своей деятельности, к окружаю-

щим людям;  

- стимулирующую процессы саморазвития личности.  

Ориентируясь на профессиональный стандарт «Специалист в области воспитания», 

утвержденный приказом Минтруда России от 12 апреля 2017 г. № 351н и учитывая специфику 

получения молодыми людьми высшего образования, в работу по сопровождению обучаю-

щихся с инвалидностью и ОВЗ был включен ряд функций, прописанных профессиональным 

стандартом.   

В частности к ним относятся:   

1. Должностные обязанности тьютора предусматривающие педагогическое сопровожде-

ние реализации индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся:  

- выявление индивидуальных образовательных потребностей обучающихся в про-

цессе образования;  

- участие в разработке индивидуальных образовательных маршрутов, учебных пла-

нов обучающихся;  

- подбор  и адаптация педагогических средств индивидуализации образователь-

ного процесса;  

- организация процесса индивидуальной работы с обучающимися по  



- выявлению, формированию и развитию их познавательных интересов;  

- участие в реализации адаптированных образовательных программ обучающихся;  

- организация взаимодействия с родителями (законными представителями) по фор-

мированию и развитию познавательных интересов обучающихся, составлению, 

корректировке индивидуальных учебных планов обучающихся, адаптированных 

образовательных программ, анализу и обсуждению с ними хода и результатов ре-

ализации этих планов, программ.  

2. Организация образовательной среды для реализации индивидуальных образователь-

ных маршрутов обучающихся с учетом особенностей их психофизического развития, индиви-

дуальных возможностей и состояния здоровья:  

- проведение анализа образовательных ресурсов внутри и вне образовательной ор-

ганизации;  

- организация и координация работы сетевых сообществ с целью разработки и ре-

ализации индивидуальных образовательных маршрутов, адаптированных образо-

вательных программ обучающихся;  

- разработка мер по обеспечению взаимодействия обучающегося с различными 

субъектами образовательной среды;  

- координация взаимодействия субъектов образования, с целью обеспечения до-

ступа обучающихся к образовательным ресурсам;  

- организация  зонирования  образовательного пространства по видам деятельно-

сти;  

- оказание помощи семье в построении семейной образовательной среды для под-

держки обучающихся в освоении индивидуальных учебных планов и адаптиро-

ванных образовательных программ.  

3. Организационно-методическое обеспечение реализации индивидуальных образова-

тельных маршрутов, адаптированных образовательных программ обучающихся:  

- разработка и подбор методических  средств для формирования адаптированной 

образовательной среды обучающихся;  

- разработка методического обеспечения взаимодействия субъектов образования в 

целях индивидуализации образовательного процесса;  

- контроль и оценка эффективности построения и реализации индивидуальных об-

разовательных маршрутов, адаптированных образовательных программ обучаю-

щихся;  

- консультирование участников образовательного процесса по вопросам индивиду-

ализации образования обучающихся.  



Рис.1. Основные направления работы со студентами с инвалидностью и ОВЗ в СарФТИ 

НИЯУ МИФИ 

 

4. ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПРОГРАММЫ 

Мероприятия программы должны максимально использовать возможности социальной 

макро- и микросреды вуза, содействовать раскрытию у студентов с инвалидностью личност-

ного потенциала саморазвития. Известный факт, что люди с ограниченными функциями здо-

ровья в качестве компенсации утраченных функций имеют необычайно высокоразвитые дру-

гие, сохранные функции (например, слабовидящие имеют необычно хорошо развитый слух). 

В реализации мероприятий программы следует учитывать эти индивидуальные особенности 

студентов.  

Для достижения поставленной цели и решения задач социально-психологического со-

провождения студентов с инвалидностью и ОВЗ, а также формирования системы взаимодей-

ствия всех участников образовательного процесса на протяжении реализации программы 

2022-2024 годов необходимо выполнение следующих мероприятий:  

  

  

  

  

  

  

Просветительская  
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кураторами  

учебных групп   
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Формирование  
установки на здоровый  

образ жизни,  
гуманистические  

духовно- нравствен-

 
ценности   



№  
п/п  

Наименование мероприятий  

Срок выполне-
ния (по годам ре-

ализации про-

граммы)  
Ответственные  

1. 

Повышение квалификации профессорско-пре-

подавательского состава (ППС) и других со-

трудников СарФТИ НИЯУ МИФИ для обеспе-

чения инклюзивной работы с обучающимися 

инвалидами и лицами с ограничениями воз-

можности здоровья (ОВЗ) 

01.09.2023-

31.08.2024 

Факультет повы-

шения квалифи-

кации 

2. 

Информационная и методическая работа. Изу-

чение опыта и новых подходов, направленных 

на развитие системы помощи молодым людям 

с инвалидностью на территории Нижегород-

ской области и регионов РФ 

01.09.2023-

31.08.2024 

Социально-пси-

хологический 

центр, Отдел со-

циальной и вос-

питательной ра-

боты 

3. 

Размещение на официальном сайте видеопас-

порта доступности объектов вуза для инвали-

дов и лиц с ограничениями возможности здо-

ровья ОВЗ 

01.09.2023-

31.08.2024 

Информацион-

ный центр, заме-

ститель руково-

дителя по общим 

вопросам  

4. 

Ежегодный мониторинг высшего профессио-

нального образования (ВПО-1) оценивающий 

движение контингента студентов с инвалидно-

стью и с ограничениями возможности здоровья 

ОВЗ в вузе, поступление, выпуск, отчисление, 

перевод 

15.09.2023 - 

10.10.2023 

Учебное-управ-

ление, Планово-

экономический 

отдел  

5. 

Выявление основных проблем, с которыми 

сталкиваются студенты с инвалидностью (пси-

хологического характера, безбарьерной среды, 

проблемы, связанные со здоровьем, взаимоот-

ношениями и др.) 

01.09.2023-

31.08.2024 

Социально-пси-

хологический 

центр, Отдел со-

циальной и вос-

питательной ра-

боты, кураторы 

учебных групп  

6. 

Психологическая диагностика для выявления 

личностных особенностей, актуального эмоци-

онального состояния, адаптации и учебной мо-

тивации студентов с инвалидностью и с огра-

ничениями возможности здоровья ОВЗ 

01.09.2023-

31.08.2024 

Социально-пси-

хологический 

центр 

7. 

Создание и размещение на официальном сайте 

программы содействия трудоустройству и по-

стдипломному сопровождению выпускников 

СарФТИ НИЯУ МИФИ из числа инвалидов и с 

ограничениями возможности здоровья ОВЗ 

01.09.2023-

31.05.2024 

Центр карьеры  



8. 

Методическое сопровождение кураторов и 

представителей структурных подразделений 

вуза, оказывающих разностороннюю помощь в 

социально-психологическом сопровождении 

студентов с инвалидностью и ограничениями 

возможности здоровья.  

01.09.2023-

31.08.2024 

Социально-пси-

хологический 

центр, Отдел со-

циальной и вос-

питательной ра-

боты 

9. 

Формирование базы данных: 

- обучающихся и выпускников, из числа инва-

лидов и лиц с ограничениями возможности 

здоровья ОВЗ; 

-партнерских организаций, оказывающих со-

действие в трудоустройстве инвалидов и лиц с 

ОВЗ, обеспечивающих обучающихся, выпуск-

ников и работодателей данными о рынке труда 

и образовательных услуг, специализированных 

предприятиях для инвалидов, а также предпри-

ятий, имеющих квоты на трудоустройство ука-

занной категории 

01.09.2023-

31.08.2024 

Центр карьеры 

10. Изучение рынка труда, потенциальных вакан-

сий для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья 

01.09.2023-

31.08.2024 

Центр карьеры 

11. 

Проведение профессионально направленных 

консультаций для студентов с инвалидностью 

и ограничениями возможности здоровья для 

поиска актуальных вакансий 

01.09.2023-

31.08.2024 

Центр карьеры 

12. 

Сотрудничество с потенциальными работода-

телями с целью трудоустройства выпускников 

с инвалидностью с ограничениями возможно-

сти здоровья 

01.09.2023-

31.08.2024 

Центр карьеры 

13. 

Организация мероприятий по трудоустройству 

(ярмарки вакансий, тренинги, «Дни карьеры», 

профессиональные экскурсии, презентации 

специальностей, встречи с выпускниками, от-

носящимися к категории инвалидов, которые 

успешно трудоустроились и ведут полноцен-

ный образ жизни) и т.п.  

01.09.2023-

31.08.2024 

Центр карьеры, 

кураторы учеб-

ных групп 

14. 

Предоставление возможности для студентов с 

инвалидностью и с ограничениями возможно-

сти здоровья ОВЗ индивидуальной психокор-

рекционной работы для выработки навыков са-

морегуляции, социальной адаптации, для раз-

вития устойчивой мотивации к учебе 

01.09.2023-

31.08.2024 

Социально-пси-

хологический 

центр 

15. 

Организация программ самопродвижения обу-

чающихся и выпускников, из числа инвалидов 

и лиц с ограничениями возможности здоровья 

ОВЗ, на рынке труда с использованием Web - 

технологий 

01.09.2023-

31.08.2024 

Центр карьеры 

 

  



4. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Повышение комфортности и успешности обучения студентов с инвалидностью и ОВЗ на 

протяжении всего периода обучения в СарФТИ НИЯУ МИФИ (на первом-втором курсе обу-

чения ожидается увеличение уровня адаптации на 30-40%). 

На последующих годах обучения предполагается довести уровень адаптации к образо-

вательному процессу до средних значений по выборке контингента остальных студентов учеб-

ных групп и поддерживать этот показатель на всем периоде обучения студентов с инвалидно-

стью и ОВЗ.  

Развитие у студентов с инвалидностью достаточного чувства уверенности в своих силах 

на профессиональном старте (повышение самооценки на 15 % с каждым последующим годом 

реализации программы).  

Воспитание высокой социальной активности, активной гражданской позиции, патрио-

тизма. Формирование у студентов с инвалидностью стремления к личностному развитию, 

творческой активности. Предполагается довести вышеназванные показатели до уровня сред-

них значений по выборке студенческого актива вуза и факультетов.  

Повышение качества овладения ведущими универсальными компетенциями до среднего 

уровня по учебной группе, в которой студент с инвалидностью и ОВЗ проходит обучение.  

Повышение уровня социально - психологической адаптации в обществе и вузе у студен-

тов с инвалидностью и ОВЗ на 30 % по сравнению с исходным уровнем по средним данным 

группы (по сравнению с началом реализации настоящей программы).  

Повышение с каждым годом реализации программы на 10-15 % показателя успешности 

профессионального старта студентов с инвалидностью и ОВЗ (контроль трудоустройства по 

специальности в течение 1 года после выпуска) повышая этот показатель к 2024 году до 40 %.  

Вовлечение студентов с инвалидностью в студенческое самоуправление и студенческие 

мероприятия на 10% ежегодно. Информирование о текущих общеуниверситетских творче-

ских, патриотических, экологических и иных мероприятий.  

Таким образом, социально-психологическое сопровождение студентов с инвалидностью 

и ОВЗ в рамках утвержденной программы – это целостная система деятельности многих спе-

циалистов вуза, ориентированная на поддержку эффективности деятельности участников об-

разовательного процесса. Специалисты, осуществляющие социально-психологическое сопро-

вождение, осуществляют диагностическую, просветительскую, развивающую, коррекцион-

ную и профилактическую работу с обучающимися с различными нозологическими группами. 

В процессе осуществления профессиональной деятельности, специалисты взаимодействует с 

администрацией вуза, преподавателями, обучающимися с инвалидностью и ОВЗ, а также при 

необходимости с их родителями.  



 

Список сокращений  

ОСО - Объединённый совет обучающихся.  

ОВЗ - Ограничения возможности здоровья.  

ВПО – 1 - Ежегодный мониторинг министерства науки РФ высшего профессионального 

образования контингента студентов вуза.  

УК - Универсальные компетенции согласно ФГОС 3++ поколения.  

ИД - индикаторы достижения универсальных компетенций согласно ФГОС 3++ поколе-

ния.  

ОСВР - Отдел социальной и воспитательное работы.  

ППС - Профессорско-преподавательский состав вуза.  
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